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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SC

Município BALNEÁRIO RINCÃO

Região de Saúde Carbonífera

Área 0,00 Km²

População 12.570 Hab

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 04/09/2020

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BALNEARIO RINCAO

Número CNES 7318871

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 17243084000197

Endereço LUIZ MARIA JULIA 970

Email controlerincao@gmail.com

Telefone (48)34687235

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 04/09/2020

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) JAIRO CELOY CUSTODIO

Secretário(a) de Saúde em Exercício RAFAEL MOTA CUSTODIO

E-mail secretário(a) contabilidade@balneariorincao.sc.gov.br

Telefone secretário(a) 4834687200

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 04/09/2020

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 01/2013

CNPJ 18.184.942/0001-32

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo JAIRO CELOY CUSTODIO

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 04/09/2020

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021

Status do Plano Aprovado
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Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Carbonífera

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

BALNEÁRIO RINCÃO 12760

COCAL DO SUL 71.21 16684 234,29

CRICIÚMA 235.628 215186 913,24

FORQUILHINHA 181.915 26793 147,28

IÇARA 292.779 56421 192,71

LAURO MULLER 270.508 15244 56,35

MORRO DA FUMAÇA 82.935 17796 214,58

NOVA VENEZA 293.557 15166 51,66

ORLEANS 549.824 22912 41,67

SIDERÓPOLIS 262.7 14007 53,32

TREVISO 157.667 3929 24,92

URUSSANGA 240.476 21268 88,44

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2022

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço AVENIDA GETULIO VARGAS 982 CENTRO

E-mail prefeitura@balneariorincao.sc.gov.br

Telefone 4891056578

Nome do Presidente SIMONE SILVA DE OLIVEIRA

Número de conselheiros por segmento Usuários 5

Governo 1

Trabalhadores 3

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 201806

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Concluído

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

21/05/2018 25/09/2018 30/01/2019
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
Sem considerações a registrar
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2015

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 463 398 861

5 a 9 anos 449 455 904

10 a 14 anos 469 479 948

15 a 19 anos 492 461 953

20 a 29 anos 994 871 1865

30 a 39 anos 825 779 1604

40 a 49 anos 790 789 1579

50 a 59 anos 747 776 1523

60 a 69 anos 590 564 1154

70 a 79 anos 251 237 488

80 anos e mais 58 78 136

Total 6128 5887 12015

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 15/09/2020.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2014 2015 2016 2017 2018

Balneário Rincão 200 180 190 195 200

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 15/09/2020.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2014 2015 2016 2017 2018

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 19 27 29 55 37

II. Neoplasias (tumores) 32 71 90 80 104

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 5 5 5 13 12

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 9 18 13 38 17

V. Transtornos mentais e comportamentais 19 23 19 13 11

VI. Doenças do sistema nervoso 7 11 28 30 15

VII. Doenças do olho e anexos 4 4 7 7 4

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - 1 2 -

IX. Doenças do aparelho circulatório 80 139 108 127 142
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X. Doenças do aparelho respiratório 180 181 162 192 198

XI. Doenças do aparelho digestivo 69 65 90 99 126

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 22 19 26 27 29

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 21 16 18 19 25

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 54 70 63 62 82

XV. Gravidez parto e puerpério 148 179 169 187 205

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 7 14 14 15 17

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - 4 9 1 2

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 2 15 10 34 25

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 33 60 80 86 109

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 11 24 20 18 21

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 722 945 961 1105 1181

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 15/09/2020.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2014 2015 2016 2017 2018

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 2 1 2 3 6

II. Neoplasias (tumores) 19 20 25 16 28

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 2 6 2 5 5

V. Transtornos mentais e comportamentais - - - 1 -

VI. Doenças do sistema nervoso 5 2 3 2 6

VII. Doenças do olho e anexos - - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 38 28 36 41 41

X. Doenças do aparelho respiratório 9 14 7 15 7

XI. Doenças do aparelho digestivo 4 6 11 10 5

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 - - 1 -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 2 3 6 3 -

XV. Gravidez parto e puerpério - - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 1 2 - 2 2

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - 1 - 1 -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 - - - -

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - - -

https://digisusgmp.saude.gov.br 7 de 58



XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 14 24 17 12 9

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - - -

Total 98 108 109 112 109

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 15/09/2020.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Concluído 
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 53.766

Atendimento Individual 23.222

Procedimento 1.229

Atendimento Odontológico 6.972

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 01/07/2024.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 51980 2,70 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 31867 164080,43 - -

03 Procedimentos clínicos 52337 26767,24 - -

04 Procedimentos cirúrgicos 3042 536,04 - -
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05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 1550 7672,50 - -

Total 140776 199058,91 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 01/07/2024.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 2213 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 15 -

Total 2228 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 01/07/2024.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Concluído 
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2018

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 6 6

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1

POLO DE PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAO DA SAUDE 0 0 3 3

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

Total 0 0 15 15

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 04/09/2020.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2018

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 10 0 0 10

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2 0 0 2

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 3 0 0 3

Total 15 0 0 15

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 04/09/2020.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Concluído 
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 01/2018

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

17 8 12 21 23

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 2 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-
1, 203-8 -, 3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 1 3 5 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

0 0 2 1 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-
1, 203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 06/09/2021.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2014 2015 2016 2017

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-
8 -, 3, 4 e 5)

Celetistas (0105) 33 36 27 24

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 0 4 24 20

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

157 1.020 1.042 1.074

Informais (09) 0 5 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2014 2015 2016 2017

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

0 3 12 14

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
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Data da consulta: 06/09/2021.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Concluído 
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Expandir e fortalecer a atenção básica de saúde, através das ferramentas da Estratégia de Saúde da Família, Saúde
Bucal, Equipes de Agentes Comunitários de Saúde e NASF.

OBJETIVO Nº 1.1 - Tornar a atenção básica como fonte ordenadora das redes de atenção à saúde do SUS, promovendo o atendimento
aos munícipes dentro das estratégias da Saúde da Família, em conformidade com as prioridades estabelecidas pelas equipes de saúde, nas
áreas de abrangência das Unidades de Saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter as 04 equipes
de Saúde da Família

Equipes de saúde em
funcionamento

Número 2017 4 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as 04 equipes de Saúde da Família

2. Manter adesão ao
Programa Mais Médicos e
PROVAB do Governo
Federal

Adesão realizada Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter adesão ao Programa Mais Médicos e PROVAB do Governo Federal

3. Ampliação do número
de micro áreas conforme
crescimento populacional

Nº micro áreas
ampliada /
crescimento
populacional

Percentual 0,00 10,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Ampliação do número de micro áreas conforme crescimento populacional

4. Manter cobertura de
100% da população
rinconense com Saúde da
Família

Cobertura
alcançadax100/
Cobertura proposta

Percentual 2017 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter cobertura de 100% da população rinconense com Saúde da Família

5. Implementação dos
grupos terapêuticos com
atendimento
multidisciplinar

Percentual dos grupos
terapêuticos com
atendimento
multidisciplinar
implementados

Número 2017 0 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementação dos grupos terapêuticos com atendimento multidisciplinar

6. Implementar os
Protocolos clínicos e
diretrizes terapêuticas
implantadas em 100% das
unidades

Protocolos
implementados

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar os Protocolos clínicos e diretrizes terapêuticas implantadas em 100% das unidades

7. Implementar as Rotinas
administrativas e fluxos
integrados em todas as
unidades de saúde

protocolos de rotinas e
fluxos implantadas

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar as Rotinas administrativas e fluxos integrados em todas as unidades de saúde

8. Realizar a auto
avaliação do PMAQ

auto avaliação do
PMAQ realizadas

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a auto avaliação do PMAQ
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9. Monitoramento dos
indicadores relacionados
ao PMAQ

Nº indicadores
monitoradosx100 / Nº
total de indicadores
PMAQ

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento dos indicadores relacionados ao PMAQ

10. Monitoramento de
100% dos indicadores
pactuados no Pacto pela
Vida

Nº indicadores
monitoradosx100 / Nº
total de indicadores

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento de 100% dos indicadores pactuados no Pacto pela Vida

11. Reduzir em 10% as
internações sensíveis a
atenção básica

Nº internações
Sensíveis Atenção
Básicax100 / Nº total
de internações

Percentual 2017 10,00 2,50 Percentual 2,50 100,00

Ação Nº 1 - Reduzir em 10% as internações sensíveis a atenção básica

12. Dar condições de
transporte seguro e
adequado aos
profissionais de saúde da
família nas realizações
das VD

Transporte seguro
ofertado aos
profissionais de saúde

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dar condições de transporte seguro e adequado aos profissionais de saúde da família nas realizações das VD

13. Humanizar e
personalizar o cuidado
domiciliar, promovendo a
autonomia dos envolvidos

Humanização nos
cuidados domiciliares

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Humanizar e personalizar o cuidado domiciliar, promovendo a autonomia dos envolvidos

14. Expandir o horário de
atendimento da unidade
de saúde do Centro para
atender os trabalhadores

Unidade com horário
expandido

Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Expandir o horário de atendimento da unidade de saúde do Centro para atender os trabalhadores

15. Facilitar o acesso ao
Teste do Pezinho com a
descentralização

Coleta do teste do
pezinho em 100% das
unidades

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Facilitar o acesso ao Teste do Pezinho com a descentralização

16. Dar continuidade às
ações previstas no PSE –
Programa Saúde na
Escola

Ações PSE realizadas Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dar continuidade às ações previstas no PSE – Programa Saúde na Escola

17. Manter equipe de
profissionais na Academia
de Saúde

Equipes mantidas para
academia de saúde

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter equipe de profissionais na Academia de Saúde

18. Manter atendimento
nas extensões das ESFs
Rincão Sul e Pedreiras

Atendimentos nas
extensões mantidos

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter atendimento nas extensões das ESFs Rincão Sul e Pedreiras

https://digisusgmp.saude.gov.br 15 de 58



19. Desenvolver
atividades de Promoção a
saúde em parceria com as
entidades do município.

Ações realizadas Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolver atividades de Promoção a saúde em parceria com as entidades do município.

DIRETRIZ Nº 2 - Proporcionar a atenção em saúde bucal a todos os munícipes.

OBJETIVO Nº 2.1 - Reorganizar e implementar a Atenção Básica de acordo com os princípios e diretrizes do SUS e com a Política
Nacional de Saúde Bucal, garantindo a promoção, prevenção, recuperação e manutenção da Saúde Bucal dos munícipes, ampliando as
Equipes de Saúde Bucal nas Estratégias Saúde da Família

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manutenção das 03
equipes de Saúde da Bucal

equipes saúde
bucal mantidas

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção das 03 equipes de Saúde da Bucal

2. Associação do Projeto de
educação em Saúde Bucal
nas escolas ao PSE

Projetos realizados
nas escolas com
equipe de saúde
bucal

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Associação do Projeto de educação em Saúde Bucal nas escolas ao PSE

3. Manter 70% da população
assistida por equipes de
Saúde Bucal da Família.

População assistida
com saúde bucal

Percentual 2017 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter 70% da população assistida por equipes de Saúde Bucal da Família.

4. Encaminhar para o CEO
de Içara Regionalizado para
realização de procedimentos
odontológicos especializados.

Procedimentos
encaminhados

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Encaminhar para o CEO de Içara Regionalizado para realização de procedimentos odontológicos especializados.

5. Facilitar acesso
odontológico ao idoso na
saúde bucal.

Acesso facilitado Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Facilitar acesso odontológico ao idoso na saúde bucal.

6. Ampliar a cobertura em 1ª
consulta odontológica para
20% da população

Cobertura
odontológica
ampliada

Percentual 2017 20,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar a cobertura em 1ª consulta odontológica para 20% da população

7. Realizar mensalmente
ações de ação coletiva de
escovação dental
supervisionada com os
escolares, com a distribuição
de kit de escovação

Ações realizadas Número 2017 48 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar mensalmente ações de ação coletiva de escovação dental supervisionada com os escolares, com a distribuição de kit de
escovação

8. Adesão do município ao
Programa Federal de Próteses
Dentarias (LRPD)

Adesão realizada Número 2017 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adesão do município ao Programa Federal de Próteses Dentarias (LRPD)
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9. Realizar campanhas de
prevenção ao câncer bucal

Campanhas
realizadas

Número 2017 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar campanhas de prevenção ao câncer bucal

10. Elaborar folder e/ou flyer
educativo para educação em
saúde bucal dos munícipes

Material elaborado Número 2017 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar folder e/ou flyer educativo para educação em saúde bucal dos munícipes

11. Acompanhamento
odontológico das gestantes,
puérperas e bebês do
município.

Acompanhamento
disponibilizado

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhamento odontológico das gestantes, puérperas e bebês do município.

12. Aumentar a cobertura do
programa de prevenção de
saúde bucal atingindo as
faixas etárias de 10 a 14 anos
bem como do adulto.

Cobertura
aumentada

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar a cobertura do programa de prevenção de saúde bucal atingindo as faixas etárias de 10 a 14 anos bem como do adulto.

13. Manter o programa de
saúde bucal de escolares na
faixa etária de 3 a 14 anos.

Programa mantido Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o programa de saúde bucal de escolares na faixa etária de 3 a 14 anos.

14. Realizar a vigilância do
controle da concentração de
flúor nas águas de
abastecimento do município
em parceria coma vigilância
sanitária e o LACEN no
Estado.

Controle da
qualidade da água
em relação ao flúor

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a vigilância do controle da concentração de flúor nas águas de abastecimento do município em parceria coma vigilância
sanitária e o LACEN no Estado.

15. Realizar atendimentos
especializados aos pacientes
dos Programas de
DST/HIV/Aids, Tuberculose,
Hanseníase.

Atendimentos
prestados aos
pacientes dos
programas de DST
e outros.

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar atendimentos especializados aos pacientes dos Programas de DST/HIV/Aids, Tuberculose, Hanseníase.

DIRETRIZ Nº 3 - Garantir o acesso da criança e adolescente na rede de saúde do município, com a intersetorialidade e integralidade das
ações.

OBJETIVO Nº 3.1 - Reduzir a mortalidade infantil

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir em 20% a
taxa de mortalidade
infantil no período de
quatros anos

Redução alcançada Percentual 2017 20,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Reduzir em 20% a taxa de mortalidade infantil no período de quatros anos
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2. Realizar 100% dos
teste do pezinho aos
recém nascidos

Cobertura do teste
alcançada

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar 100% dos teste do pezinho aos recém nascidos

3. Criar campanhas
permanentes de
incentivo a
amamentação materna

Campanhas criadas Número 2017 1 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar campanhas permanentes de incentivo a amamentação materna

4. Reduzir a obesidade e
sobrepeso em crianças e
adolescentes usuários da
rede municipal de saúde
com atividades
multidisciplinar do PSE.

Redução da obesidade e
sobrepeso em crianças e
adolescentes usuários da
rede municipal de saúde
com atividades
multidisciplinar do PSE.

Percentual 2017 10,00 2,50 Percentual 2,50 100,00

Ação Nº 1 - Reduzir a obesidade e sobrepeso em crianças e adolescentes usuários da rede municipal de saúde com atividades multidisciplinar do
PSE.

5. Realizar o esquema
vacinal de todas as
crianças de 0 a 5 anos

Cobertura alcançada a
partir do esquema de
vacina

Percentual 2017 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar o esquema vacinal de todas as crianças de 0 a 5 anos

6. Reestruturar e
alimentar o SISVAN
para crianças de 0 a 10
anos

Alimentação de dados
no programa SISVAN

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Reestruturar e alimentar o SISVAN para crianças de 0 a 10 anos

7. Realizar no mínimo
65% de cobertura das
condicionalidades de
saúde do Bolsa Família

Cobertura das
condicionalidades
realizadas

Percentual 2017 65,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar no mínimo 65% de cobertura das condicionalidades de saúde do Bolsa Família

OBJETIVO Nº 3.2 - Reduzir a gestação na adolescência, através da implantação e/ou implementação do programa de atenção integral à
criança e adolescente.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir em 20% gravidez na
adolescência com atividades
educativas nas unidades de saúde
e integrado ao Saúde da Escola,
com atividades multidisciplinares

Redução
alcançada

Percentual 2017 20,00 5,00 Percentual 5,00 100,00

Ação Nº 1 - . Reduzir em 20% gravidez na adolescência com atividades educativas nas unidades de saúde e integrado ao Saúde da Escola, com
atividades multidisciplinares

2. Desenvolver em parceria com o
programa de DST/HIV/AIDS o
projeto Saúde e Sexualidade,
gestação e prevenção as
DST/HIV/Aids nas escolas para
adolescentes nas 9ª series da rede
municipal de ensino (PSE)

Parceria
realizada

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolver em parceria com o programa de DST/HIV/AIDS o projeto Saúde e Sexualidade, gestação e prevenção as
DST/HIV/Aids nas escolas para adolescentes nas 9ª series da rede municipal de ensino (PSE)
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DIRETRIZ Nº 4 - Diminuir a incidência e prevalência do câncer de colo de útero,de mama, e de IST/HIV/Aids na mulher

OBJETIVO Nº 4.1 - Diminuir a mortalidade materna com a promoção, prevenção e tratamento de agravos específicos as mulheres em
suas fases da vida através da implementação do programa integral da saúde da mulher, dentro dos princípios do SUS: gestantes em idade
fértil; prevenção de gestação precoce; busca ativa do câncer de colo uterino e mama, acompanhamento de mulheres pós período fértil;
menopausa, osteoporose e ainda orientar e disponibilizar o Programa Municipal de Planejamento Familiar, com informação dos métodos
contraceptivos disponíveis, além da laqueadura e vasectomia.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar coleta de
exames citopatológicos em
50% da população feminina
de 20-59 anos

Percentual da
respectiva população
examinada

Percentual 2017 50,00 12,50 Percentual 12,50 100,00

Ação Nº 1 - Realizar coleta de exames citopatológicos em 50% da população feminina de 20-59 anos

2. Intensificar as ações de
planejamento Familiar junto
as ESF

Ações intensificadas Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Intensificar as ações de planejamento Familiar junto as ESF

3. Organizar o calendário
anual das principais datas
comemorativas da saúde

calendário realizado Percentual 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Organizar o calendário anual das principais datas comemorativas da saúde

4. Garantir dos exames
laboratoriais e
ultrassonografia a todas as
gestantes da Rede
Municipal de Saúde

Gestantes atendidas Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir dos exames laboratoriais e ultrassonografia a todas as gestantes da Rede Municipal de Saúde

5. Realização de exames de
mamografias conforme
diretriz do Ministério da
Saúde em 100% da
população feminina de 50-
69 anos.

Percentual da
respectiva população
atendida

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de exames de mamografias conforme diretriz do Ministério da Saúde em 100% da população feminina de 50-69 anos.

6. Realizar Seguimento
prospectivo e retrospectivo
e tratamento de 100% das
lesões precursoras (NIC II e
NIC III e câncer de colo)
das citologias realizadas na
rede pública.

percentual de
seguimentos
realizados

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar Seguimento prospectivo e retrospectivo e tratamento de 100% das lesões precursoras (NIC II e NIC III e câncer de colo) das
citologias realizadas na rede pública.

7. Diminuir a mortalidade
por câncer de útero e mama
com ações de prevenção e
diagnóstico rápido.

Percentual de
redução alcançado

Percentual 10,00 2,50 Percentual 2,50 100,00

Ação Nº 1 - Diminuir a mortalidade por câncer de útero e mama com ações de prevenção e diagnóstico rápido.
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8. Investigar 100% dos
óbitos de mulheres em
idade fértil (10 a 49 anos)

Óbitos de MIF
investigadosx100
/Total de óbitos de
MIF

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar 100% dos óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)

9. Divulgar o acesso as
informações acerca dos
direitos sobre o
planejamento familiar

Universalização do
acesso as
informações acerca
dos direitos sobre o
planejamento
familiar

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Divulgar o acesso as informações acerca dos direitos sobre o planejamento familiar

10. Reduzir 10% no período
o número de partos por
cesárea

Percentual de
redução alcançada

Percentual 2017 10,00 2,50 Percentual 2,50 100,00

Ação Nº 1 - Reduzir 10% no período o número de partos por cesárea

11. Promover ações para
que 70% das gestantes
tenham as 7 consultas de
pré-natal

Ações promovidas
para as gestantes

Número 2017 0 400 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover ações para que 70% das gestantes tenham as 7 consultas de pré-natal

DIRETRIZ Nº 5 - Aumentar a cobertura de vacinação aos idosos
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OBJETIVO Nº 5.1 - Oportunizar meios para que os cidadãos acima de 60 anos tenham a máxima autonomia e máxima independência
em suas ações cotidianas.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar imunização
contra influenza em 75%
da população acima de 60
anos e mais

Percentual da
respectiva população
coberta pela
vacinação/imunização

Percentual 2017 75,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar imunização contra influenza em 75% da população acima de 60 anos e mais

2. Manutenção dos
programas com visita
domiciliar do ESF para
pacientes acamados.

Programas mantidos Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção dos programas com visita domiciliar do ESF para pacientes acamados.

3. Campanhas educativas
voltadas aos idosos sobre
DST/AIDS

Campanhas
realizadas

Número 2017 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Campanhas educativas voltadas aos idosos sobre DST/AIDS

4. Garantir a assistência na
atenção básica ao idoso,
diminuindo a procura de
idosos por atendimento em
PA, com quadros de mau
controle das patologias
associadas à hipertensão
arterial e Diabete Mellitus

Assistência garantida Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a assistência na atenção básica ao idoso, diminuindo a procura de idosos por atendimento em PA, com quadros de mau
controle das patologias associadas à hipertensão arterial e Diabete Mellitus

5. Promoção de atividades
físicas nas unidades de
saúde com apoio da equipe
do NASF

Promoção de
atividades físicas
realizadas

Número 2017 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Promoção de atividades físicas nas unidades de saúde com apoio da equipe do NASF

6. Disponibilizar Carteira
do Idoso para 50% dos
idosos que residem no
município.

Percentual de
cobertura da
respectiva população
alcançada pelo
programa

Percentual 2017 50,00 12,50 Percentual 12,50 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar Carteira do Idoso para 50% dos idosos que residem no município.

DIRETRIZ Nº 6 - Prevenir, monitorar e controlar a Hipertensão Arterial e Diabetes Mellitus e outras doenças crônicas não transmissíveis.

OBJETIVO Nº 6.1 - Reduzir a morbimortalidade proveniente das doenças e agravos relativo a hipertensão arterial, diabetes mellitus e
outras doenças crônicas não transmissíveis, mediante a ampliação, desenvolvimento e manutenção de ações de caráter de promoção,
prevenção e de intervenção nestes agravos de maneira individual e coletiva.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Manter serviço de
atendimento aos trabalhadores
que trabalham durante o dia em
uma unidade de saúde no
período das 17:00-21:00 horas
(Para pacientes que apresentem
a declaração que comprove o
horário de trabalho)

Serviço mantido
em uma unidade
de saúde

Percentual 2017 100,00 1,00 Percentual 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter serviço de atendimento aos trabalhadores que trabalham durante o dia em uma unidade de saúde no período das 17:00-21:00
horas (Para pacientes que apresentem a declaração que comprove o horário de trabalho)

2. Garantir diagnóstico precoce
e a aplicação do protocolo
clínico e terapêutico para a
hipertensão arterial, diabetes
mellitus e outras doenças
crônicas não transmissíveis

Garantia do
diagnóstico
precoce

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir diagnóstico precoce e a aplicação do protocolo clínico e terapêutico para a hipertensão arterial, diabetes mellitus e outras
doenças crônicas não transmissíveis

3. Manter os pacientes
diagnosticados em
monitoramento, reduzindo os
possíveis agravos

Monitoramento
garantido

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter os pacientes diagnosticados em monitoramento, reduzindo os possíveis agravos

4. Dispensar nos doze meses de
cada ano todos os
medicamentos padronizados
para controle da diabetes e
hipertensão a todos os
pacientes cadastrados no
município

Dispensação
garantida

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dispensar nos doze meses de cada ano todos os medicamentos padronizados para controle da diabetes e hipertensão a todos os
pacientes cadastrados no município

5. Disponibilizar aos pacientes
diabéticos do programa
municipal os insumos
necessários para o controle da
doença, conforme protocolo
municipal.

Dispensação
garantida

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar aos pacientes diabéticos do programa municipal os insumos necessários para o controle da doença, conforme
protocolo municipal.

6. Realizar atividades
multidisciplinares com os
grupos de HAS e DM nas ESF
com a participação das equipes
do NASF

Realização das
atividades
multidisciplinares

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar atividades multidisciplinares com os grupos de HAS e DM nas ESF com a participação das equipes do NASF

7. Realizar atividades de
promoção a saúde do homem,
como campanhas sazonais,
com o intuito de despertar no
homem a busca do cuidado
com a sua saúde

Realização de
atividades de
saúde do homem

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ealizar atividades de promoção a saúde do homem, como campanhas sazonais, com o intuito de despertar no homem a busca do
cuidado com a sua saúde
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8. Implantar o programa de
rastreamento de casos de
câncer de próstata em homens
com 50 anos com profissional
especializado

Programa
implantado

Número 2017 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar o programa de rastreamento de casos de câncer de próstata em homens com 50 anos com profissional especializado

DIRETRIZ Nº 7 - INCENTIVAR A PROMOÇÃO A ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL, DIMINUINDO A OBESIDADE, RECONHECENDO
OS TRANSTORNOS ALIMENTARES E DO METABOLISMO COMO FATORES DE RISCO A SAÚDE.

OBJETIVO Nº 7.1 - INCENTIVAR AÇÕES DE PROMOÇÃO A ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLEMENTAR O
PROGRAMA DE
ATENÇÃO AS
CRIANÇAS
DESNUTRIDAS COM A
DISPONIBILIZAÇÃO
DE SUPLEMENTOS
ALIMENTARES

PROGRAMA
IMPLEMENTADO

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR O PROGRAMA DE ATENÇÃO AS CRIANÇAS DESNUTRIDAS COM A DISPONIBILIZAÇÃO DE
SUPLEMENTOS ALIMENTARES

2. MANTER
ATENDIMENTO AOS
AGRAVOS
NUTRICIONAIS NAS
UBS E EQUIPE NASF.

ATENDIMENTO
MANTIDO

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER ATENDIMENTO AOS AGRAVOS NUTRICIONAIS NAS UBS E EQUIPE NASF.

3. AVALIAR O ESTADO
NUTRICIONAL DA
POPULAÇÃO
ATENDIDA NA REDE
MUNICIPAL DE SAÚDE
E ESCOLAS, ATRAVÉS
DO SISTEMA DE
VIGILÂNCIA
NUTRICIONAL-
SISVAN.

AVALIAÇÕES
REALIZADAS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - AVALIAR O ESTADO NUTRICIONAL DA POPULAÇÃO ATENDIDA NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE E ESCOLAS,
ATRAVÉS DO SISTEMA DE VIGILÂNCIA NUTRICIONAL- SISVAN.

4. ACOMPANHAR
TODAS AS FAMÍLIAS
CADASTRADAS NO
PROGRAMA BF.

NÚMERO DE
FAMÍLIAS
CADASTRADAS E
ACOMPANHADAS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ACOMPANHAR TODAS AS FAMÍLIAS CADASTRADAS NO PROGRAMA BF.

5. DIMINUIR A
INCIDÊNCIA DE
SOBREPESO

PERCENTUAL DE
SOBREPESO
REDUZIDO NA
POPULAÇÃO
CADASTRADA
COMO SOBREPESO

Percentual 2017 10,00 2,50 Percentual 2,50 100,00
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Ação Nº 1 - DIMINUIR A INCIDÊNCIA DE SOBREPESO

6. IMPLANTAR
PROJETOS DE
PROMOÇÃO AOS
HÁBITOS E
ALIMENTAÇÃO
SAUDÁVEL

NUMERO DE
PROJETOS
IMPLANTADOS

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLANTAR PROJETOS DE PROMOÇÃO AOS HÁBITOS E ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL

7. ESTIMULAR AS
PRATICAS DE
EXERCÍCIOS FÍSICOS
NAS ACADEMIAS DE
SAÚDE

ACADEMIA DE
SAÚDE EM
FUNCIONAMENTO

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ESTIMULAR AS PRATICAS DE EXERCÍCIOS FÍSICOS NAS ACADEMIAS DE SAÚDE

8. DISPONIBILIZAR
ATENDIMENTO COM
NUTRICIONISTA PARA
A POPULAÇÃO

ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO
COM
NUTRICIONISTA
MANTIDO

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - DISPONIBILIZAR ATENDIMENTO COM NUTRICIONISTA PARA A POPULAÇÃO

DIRETRIZ Nº 8 - FORTALECIMENTO DO SISTEMA DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA E AMBULATORIAL

OBJETIVO Nº 8.1 - IMPLEMENTAR E APRIMORAR A ASSISTÊNCIA AMBULATORIAL ,VISANDO GARANTIR A
CONTINUIDADE E A INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLANTAR
PROTOCOLOS DE
REGULAÇÃO NA
REDE DE SAÚDE
MUNICIPAL.

PROTOCOLOS DE
REGULAÇÃO
IMPLANTADOS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLANTAR PROTOCOLOS DE REGULAÇÃO NA REDE DE SAÚDE MUNICIPAL.

2.
CONTRATUALIZAR
SERVIÇOS DE
EXAMES
LABORATORIAIS E
OUTROS QUE SE
FIZER
NECESSÁRIOS A
CONTINUIDADE DO
ATENDIMENTO E
DIAGNOSTICO.

SERVIÇOS
CONTRATUALIZADOS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - CONTRATUALIZAR SERVIÇOS DE EXAMES LABORATORIAIS E OUTROS QUE SE FIZER NECESSÁRIOS A
CONTINUIDADE DO ATENDIMENTO E DIAGNOSTICO.

3. MANUTENÇÃO
DAS CIRURGIAS
ELETIVAS
CONFORME TETO
MAC.

CIRURGIAS ELETIVAS
REALIZADAS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANUTENÇÃO DAS CIRURGIAS ELETIVAS CONFORME TETO MAC.
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DIRETRIZ Nº 9 - IMPLEMENTAR A ASSISTÊNCIA DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA.

OBJETIVO Nº 9.1 - MELHORAR A ASSISTÊNCIA DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. MANTER CONVENIO
COM HOSPITAL SÃO
DONATO PARA OS
SERVIÇOS DE URGÊNCIA
24 HORAS

CONVENIO
MANTIDO

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER CONVENIO COM HOSPITAL SÃO DONATO PARA OS SERVIÇOS DE URGÊNCIA 24 HORAS

2. PARTICIPAR DA REDE
SAMU REGIONAL

MANTIDA A
PARTICIPAÇÃO

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - PARTICIPAR DA REDE SAMU REGIONAL

DIRETRIZ Nº 10 - IMPLEMENTAÇÃO DA REDE DE SAÚDE MENTAL.
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OBJETIVO Nº 10.1 - APRIMORAR A REDE PÚBLICA DE SERVIÇOS VOLTADOS A SAÚDE MENTAL, TRANSTORNOS DE
COMPORTAMENTO E REDUÇÃO DE INTERNAÇÕES PSIQUIÁTRICAS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLEMENTAR O
APOIO MATRICIAL
EM SAÚDE MENTAL
NAS UBS.

APOIO MATRICIAL
IMPLANTADO

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR O APOIO MATRICIAL EM SAÚDE MENTAL NAS UBS.

2. APRIMORAR O
ACOLHIMENTO EM
TODOS OS SERVIÇOS
DE SAÚDE MENTAL.

UNIDADES COM
ACOLHIMENTO
APRIMORADO.

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - APRIMORAR O ACOLHIMENTO EM TODOS OS SERVIÇOS DE SAÚDE MENTAL.

3.
ACOMPANHAMENTO
MULTIDISCIPLINAR
DE TODOS OS
PACIENTES DE
SAÚDE MENTAL
HOSPITALIZADOS.

ACOMPANHAMENTO
REALIZADO X
NUMERO DE
PACIENTES
INTERNADOS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ACOMPANHAMENTO MULTIDISCIPLINAR DE TODOS OS PACIENTES DE SAÚDE MENTAL HOSPITALIZADOS.

4. REALIZAR
PARCERIAS COM
INSTITUIÇÕES PARA
REALIZAÇÃO DE
CURSOS AOS
USUÁRIOS DOS
SERVIÇOS DE SAÚDE
MENTAL.

NUMERO DE CURSOS
REALIZADOS

Número 2017 0 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR PARCERIAS COM INSTITUIÇÕES PARA REALIZAÇÃO DE CURSOS AOS USUÁRIOS DOS SERVIÇOS DE
SAÚDE MENTAL.

5. IMPLEMENTAR
OFICINAS
TERAPÊUTICAS PARA
USUÁRIOS E
FAMILIARES.

OFICINAS
REALIZADAS

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR OFICINAS TERAPÊUTICAS PARA USUÁRIOS E FAMILIARES.

6. OPORTUNIZAR AOS
PROFISSIONAIS DE
SAÚDE, CURSOS DE
ATUALIZAÇÃO EM
SAÚDE MENTAL.

CURSO DE
ATUALIZAÇÃO
OFERTADOS

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - OPORTUNIZAR AOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE, CURSOS DE ATUALIZAÇÃO EM SAÚDE MENTAL.

DIRETRIZ Nº 11 - ASSISTÊNCIA A PESSOAS COM DEFICIÊNCIAS
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OBJETIVO Nº 11.1 - ATENDER A DEMANDA DE EQUIPAMENTOS DE REABILITAÇÃO: CONCESSÃO DE ÓRTESES,
PRÓTESES E APARELHOS AUXILIARES.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. DISPONIBILIZAR
ÓRTESES E PRÓTESES
,CONFORME PPI.

PACIENTES
ATENDIDOS NOS
PROGRAMAS DE
ÓRTESES E
PRÓTESES.

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - DISPONIBILIZAR ÓRTESES E PRÓTESES ,CONFORME PPI.

2. DISPONIBILIZAR
EXAMES DE
AUDIOMETRIA E
BERA

EXAMES
REALIZADOS X
EXAMES
SOLICITADOS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - DISPONIBILIZAR EXAMES DE AUDIOMETRIA E BERA

3. DISPONOBILIZAR
ATENDIMENTO COM
PROFISSIONAL
ESPECIALIZADO
PARA PESSOAS COM
ESTOMA E FERIDAS
CRONICAS.

ATENDIMENTOS
REALIZADOS X
PESSOAS
CADASTRADAS
COM ESTOMAS E
FERIDAS
CRONICAS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - DISPONIBILIZAR ATENDIMENTO COM PROFISSIONAL ESPECIALIZADO PARA PESSOAS COM ESTOMA E FERIDAS
CRONICAS.

DIRETRIZ Nº 12 - SAÚDE DO TRABALHADOR
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OBJETIVO Nº 12.1 - ATENÇÃO INTEGRAL A SAÚDE DO TRABALHADOS, COM AÇÕES DE ASSISTÊNCIA,TRATAMENTO,
PREVENÇÃO E RECUPERAÇÃO DA SAÚDE.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. AUMENTAR AS
BUSCAS E
NOTIFICAÇÕES DE
ACIDENTES E
AGRAVOS
RELACIONADOS AO
TRABALHO.

PERCENTUAL DE
AUMENTO NO
NUMERO DE
NOTIFICAÇÕES
SOBRE AGRAVOS E
ACIDENTES DE
TRABALHO.

Percentual 2017 20,00 5,00 Percentual 5,00 100,00

Ação Nº 1 - AUMENTAR AS BUSCAS E NOTIFICAÇÕES DE ACIDENTES E AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO.

2. REALIZAR O
DIAGNOSTICO
SITUACIONAL DA
SAÚDE DO
TRABALHADOR NO
MUNICÍPIO.

DIAGNOSTICO
REALIZADO

Número 2017 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR O DIAGNOSTICO SITUACIONAL DA SAÚDE DO TRABALHADOR NO MUNICÍPIO.

3. REALIZAR
ATIVIDADES
EDUCATIVAS,
ATRAVÉS DO NASF,
NAS EMPRESAS.

ATIVIDADES
REALIZADAS

Número 2017 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR ATIVIDADES EDUCATIVAS, ATRAVÉS DO NASF, NAS EMPRESAS.

DIRETRIZ Nº 13 - IMPLEMENTAR A ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA CONFORME AS NORMATIVAS DO SUS

OBJETIVO Nº 13.1 - GARANTIR ACESSO INTEGRAL A ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA MUNICIPAL.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. MANTER ESTOQUE DE
MEDICAMENTOS DO
REMUME PARA
ABASTECIMENTO
MUNICIPAL

LISTA DE
REMUME COM
ESTOQUE

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER ESTOQUE DE MEDICAMENTOS DO REMUME PARA ABASTECIMENTO MUNICIPAL

2. MANTER ESTRUTURA
FÍSICA ADEQUADA A
FARMÁCIA BÁSICA
MUNICIPAL .

ESTRUTURA
FÍSICA
ADEQUADA

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER ESTRUTURA FÍSICA ADEQUADA A FARMÁCIA BÁSICA MUNICIPAL .

DIRETRIZ Nº 14 - VIGILÂNCIAS EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 14.1 - FORTALECER AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. ASSEGURAR
ÍNDICES DE
COBERTURA
VACINAL EM 90% DO
CALENDÁRIO
BÁSICO

COBERTURA
VACINAL EM 80%

Percentual 2017 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - ASSEGURAR ÍNDICES DE COBERTURA VACINAL EM 90% DO CALENDÁRIO BÁSICO

2. ATINGIR 85% DE
CURA NOS CASOS
NOVOS DE
TUBERCULOSE

CASOS
ENCERRADOS COM
CURA DE
TUBERCULOSE

Percentual 2017 85,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - ATINGIR 85% DE CURA NOS CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE

3. MONITORAR 100%
DOS SURTOS E
EVENTOS
ADVERSOS.

MONITORAMENTO
DOS SURTOS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MONITORAR 100% DOS SURTOS E EVENTOS ADVERSOS.

4. ENCERRAR 8O%
DAS DOENÇAS DE
NOTIFICAÇÃO
COMPULSÓRIA
IMEDIATA
REGISTRADAS NO
SINAN EM ATÉ 60
DIAS.

NOTIFICAÇÕES
COMPULSÓRIAS
ENCERRADAS COM
60 DIAS A PARTIR
DA DATA DE
NOTIFICAÇÃO

Percentual 2017 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - ENCERRAR 8O% DAS DOENÇAS DE NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA IMEDIATA REGISTRADAS NO SINAN EM ATÉ 60
DIAS.

5. OFERTAR
TRATAMENTO
SUPERVISIONADO A
100% DOS PACIENTES
COM TUBERCULOSE.

PACIENTES COM
TUBERCULOSE EM
TRATAMENTO
SUPERVISIONADOS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - OFERTAR TRATAMENTO SUPERVISIONADO A 100% DOS PACIENTES COM TUBERCULOSE.

6. REALIZAR
ANUALMENTE
CAMPANHA CONTRA
INFLUENZA

CAMPANHAS
REALIZADAS

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR ANUALMENTE CAMPANHA CONTRA INFLUENZA

7. REALIZAR
CAMPANHA DE
MULTIVACINAÇÃO
ANUALMENTE

CAMPANHA
REALIZADA

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR CAMPANHA DE MULTIVACINAÇÃO ANUALMENTE

8. APOIAR AS ESF
NAS ATIVIDADES DE
VACINAÇÃO EXTRA
MURO.

APOIO REALIZADO Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - APOIAR AS ESF NAS ATIVIDADES DE VACINAÇÃO EXTRA MURO.
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9. REALIZAR
INVESTIGAÇÃO DE
ÓBITOS MATERNOS E
INFANTIS DENTRO
DOS PRAZOS.

INVESTIGAÇÕES
REALIZADAS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR INVESTIGAÇÃO DE ÓBITOS MATERNOS E INFANTIS DENTRO DOS PRAZOS.

10. MANTER SISTEMA
DE MORTALIDADE
(SIM) ATUALIZADO

SISTEMA
ATUALIZADO

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER SISTEMA DE MORTALIDADE (SIM) ATUALIZADO

11. MANTER
SISTEMAS DA
VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
ATUALIZADOS

SISTEMAS
ATUALIZADOS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER SISTEMAS DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA ATUALIZADOS

12. DISPOR DE 100%
DAS UBS TREINADAS
NA IDENTIFICAÇÃO,
ATENDIMENTO E
NOTIFICAÇÃO DE
AGRAVOS,
ACIDENTES DE
TRABALHO E
VIOLÊNCIA.

UBS CAPACITADAS
PARA
NOTIFICAÇÕES

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - DISPOR DE 100% DAS UBS TREINADAS NA IDENTIFICAÇÃO, ATENDIMENTO E NOTIFICAÇÃO DE AGRAVOS,
ACIDENTES DE TRABALHO E VIOLÊNCIA.

13. DISPOR DE 100%
DAS UBS TREINADAS
PARA ABORDAGEM
DE SÍFILIS E OUTRAS
DST

UBS CAPACITADAS Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - DISPOR DE 100% DAS UBS TREINADAS PARA ABORDAGEM DE SÍFILIS E OUTRAS DST

14. DISPOR DE 100%
DAS UBS TREINADAS
PARA ABORDAGEM
DE VIOLÊNCIA
SEXUAL

UBS TREINADAS Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - DISPOR DE 100% DAS UBS TREINADAS PARA ABORDAGEM DE VIOLÊNCIA SEXUAL

15. DISPOR DE 100%
DOS PROFISSIONAIS
DE SAÚDE
TREINADOS PARA
PREVENÇÃO DO
AEDES AEGYPTI.

PROFISSIONAIS DA
SAÚDE
CAPACITADOS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - DISPOR DE 100% DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE TREINADOS PARA PREVENÇÃO DO AEDES AEGYPTI.

16. REALIZAR
CAMPANHAS
SEGUNDO
CALENDÁRIO DO
MINISTÉRIO DA
SAÚDE PARA
HEPATITES VIRAIS,
SÍFILIS E OUTROS.

CAMPANHAS
REALIZADAS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - REALIZAR CAMPANHAS SEGUNDO CALENDÁRIO DO MINISTÉRIO DA SAÚDE PARA HEPATITES VIRAIS, SÍFILIS E
OUTROS.

17. REALIZAR AÇÕES
DE PREVENÇÃO A
DENGUE DUAS
VEZES AO ANO

AÇÕES
REALIZADAS

Número 2017 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR AÇÕES DE PREVENÇÃO A DENGUE DUAS VEZES AO ANO

18. ATUALIZAR
REGISTROS DE
IMOVEIS DO
MUNICÍPIO,
AMPLIANDO A REDE
DE ARMADILHAS
PARA O MOSQUITO .

ATUALIZAÇÃO
ANUAL REALIZADA

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ATUALIZAR REGISTROS DE IMOVEIS DO MUNICÍPIO, AMPLIANDO A REDE DE ARMADILHAS PARA O MOSQUITO .

19. MANUTENÇÃO
DAS VISITAS E
ARMADILHAS NOS
PONTOS
ESTRATÉGICOS.

VISITAS
REALIZADAS AOS
PONTOS E
ARMADILHAS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANUTENÇÃO DAS VISITAS E ARMADILHAS NOS PONTOS ESTRATÉGICOS.

20. MANTER
VISTORIA
CONSTANTE AOS
DOMICÍLIOS
FECHADOS COM
PONTO DE RISCO

VISITAS
REALIZADAS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER VISTORIA CONSTANTE AOS DOMICÍLIOS FECHADOS COM PONTO DE RISCO

21. GARANTIR EPI
PARA EQUIPE DA
VIGILÂNCIA
AMBIENTAL

EPI FORNECIDO Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR EPI PARA EQUIPE DA VIGILÂNCIA AMBIENTAL

DIRETRIZ Nº 15 - FORTALECER A GESTÃO DO SUS E PARTICIPAÇÃO SOCIAL

OBJETIVO Nº 15.1 - PROPORCIONAR A GESTÃO DO SUS A TOMADA DE DECISÕES MEDIANTE OS INDICADORES DE
SAÚDE E A PARTICIPAÇÃO DO CONSELHO DE SAÚDE MUNICIPAL.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2018

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. REALIZAR
CAPACITAÇÕES E
ATIVIDADES
EDUCATIVAS AOS
CONSELHEIROS DE
SAÚDE MUNICIPAL.

CAPACITAÇÕES
REALIZADAS

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR CAPACITAÇÕES E ATIVIDADES EDUCATIVAS AOS CONSELHEIROS DE SAÚDE MUNICIPAL.

2. ARTICULAR JUNTO
AS COMUNIDADES
PARA FORMAÇÃO DOS
CONSELHOS LOCAIS
DE SAÚDE

REUNIÕES COM
AS
COMUNIDADES

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00
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Ação Nº 1 - ARTICULAR JUNTO AS COMUNIDADES PARA FORMAÇÃO DOS CONSELHOS LOCAIS DE SAÚDE

3. FORTALECIMENTO
DA GESTÃO DO
TRABALHO E DA
EDUCAÇÃO
PERMANENTE

TREINAMENTOS
REALIZADOS

Número 2017 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - FORTALECIMENTO DA GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO PERMANENTE

4. INFORMATIZAR
TODOS OS SERVIÇOS
DE SAÚDE

UNIDADES DE
SAÚDE
INFORMATIZADAS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - INFORMATIZAR TODOS OS SERVIÇOS DE SAÚDE

5. CRIAR NÚCLEO
MUNICIPAL DE
EDUCAÇÃO
PERMANENTE

NÚCLEO CRIADO Número 2017 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - CRIAR NÚCLEO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO PERMANENTE

6. ORGANIZAR
CAMPOS DE ESTÁGIO
PARA INSTITUIÇÕES
DE ENSINO TÉCNICO E
NÍVEL SUPERIOR.

CAMPOS DE
ESTÁGIOS
CRIADOS

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ORGANIZAR CAMPOS DE ESTÁGIO PARA INSTITUIÇÕES DE ENSINO TÉCNICO E NÍVEL SUPERIOR.

7. MANTER
ATUALIZADO OS
SISTEMAS DE
INFORMAÇÃO DO
FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

SISTEMAS
ATUALIZADOS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER ATUALIZADO OS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

8. ELABORAR O PLANO
DE CARGOS E
CARREIRAS AOS
PROFISSIONAIS DA
SAÚDE

PLANO
ELABORADO

Número 2017 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ELABORAR O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS AOS PROFISSIONAIS DA SAÚDE

9. IMPLEMENTAR
PROCESSOS DE
HUMANIZAÇÃO NA
ATENÇÃO A SAÚDE
COM O
APERFEIÇOAMENTO
DO PROCESSO DE
TRABALHO VIA EPS-
EDUCAÇÃO
PERMANENTE EM
SAÚDE

EDUCAÇÃO
PERMANENTE
IMPLANTADA

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR PROCESSOS DE HUMANIZAÇÃO NA ATENÇÃO A SAÚDE COM O APERFEIÇOAMENTO DO
PROCESSO DE TRABALHO VIA EPS- EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE

10. CONSTRUÇÃO DE
DEPÓSITO PARA
RESÍDUOS NAS UBS

CONSTRUÇÃO
DOS DEPÓSITOS
DE RESÍDUOS

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - CONSTRUÇÃO DE DEPÓSITO PARA RESÍDUOS NAS UBS

https://digisusgmp.saude.gov.br 32 de 58



11. AMPLIAÇÃO DA
UNIDADE DE SAÚDE
PEDREIRAS

AMPLIAÇÃO
REALIZADA

Número 2017 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - AMPLIAÇÃO DA UNIDADE DE SAÚDE PEDREIRAS

12. ADQUIRIR VEICULO
PARA ATENÇÃO
BÁSICA

VEICULO
ADQUIRIDO

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ADQUIRIR VEICULO PARA ATENÇÃO BÁSICA

13. ADQUIRIR
MATERIAIS
EDUCATIVOS PARA AS
ATIVIDADES EM
GRUPO NAS UBS

MATERIAIS
ADQUIRIDOS

Número 2017 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ADQUIRIR MATERIAIS EDUCATIVOS PARA AS ATIVIDADES EM GRUPO NAS UBS

14. MANTER OS
INSTRUMENTOS DE
GESTÃO DO SUS EM
DIA

INSTRUMENTOS
ELABORADOS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER OS INSTRUMENTOS DE GESTÃO DO SUS EM DIA

15. MANTER AS
UNIDADES DE SAÚDE
COM EQUIPAMENTOS
E MOBÍLIAS
NECESSÁRIAS.

UNIDADES
ADEQUADAS AOS
ATENDIMENTOS

Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANTER AS UNIDADES DE SAÚDE COM EQUIPAMENTOS E MOBÍLIAS NECESSÁRIAS.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

Manter as 04 equipes de Saúde da Família 4 4

REALIZAR CAPACITAÇÕES E ATIVIDADES EDUCATIVAS AOS CONSELHEIROS DE
SAÚDE MUNICIPAL.

1 1

ASSEGURAR ÍNDICES DE COBERTURA VACINAL EM 90% DO CALENDÁRIO
BÁSICO

80,00 80,00

MANTER ESTOQUE DE MEDICAMENTOS DO REMUME PARA ABASTECIMENTO
MUNICIPAL

100,00 100,00

AUMENTAR AS BUSCAS E NOTIFICAÇÕES DE ACIDENTES E AGRAVOS
RELACIONADOS AO TRABALHO.

5,00 5,00

DISPONIBILIZAR ÓRTESES E PRÓTESES ,CONFORME PPI. 100,00 100,00

IMPLEMENTAR O APOIO MATRICIAL EM SAÚDE MENTAL NAS UBS. 100,00 100,00

MANTER CONVENIO COM HOSPITAL SÃO DONATO PARA OS SERVIÇOS DE
URGÊNCIA 24 HORAS

100,00 100,00

IMPLANTAR PROTOCOLOS DE REGULAÇÃO NA REDE DE SAÚDE MUNICIPAL. 100,00 100,00

IMPLEMENTAR O PROGRAMA DE ATENÇÃO AS CRIANÇAS DESNUTRIDAS COM A
DISPONIBILIZAÇÃO DE SUPLEMENTOS ALIMENTARES

1 1

Manter serviço de atendimento aos trabalhadores que trabalham durante o dia em uma unidade
de saúde no período das 17:00-21:00 horas (Para pacientes que apresentem a declaração que
comprove o horário de trabalho)

1,00 1,00
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Realizar imunização contra influenza em 75% da população acima de 60 anos e mais 75,00 75,00

Realizar coleta de exames citopatológicos em 50% da população feminina de 20-59 anos 12,50 12,50

Reduzir em 20% gravidez na adolescência com atividades educativas nas unidades de saúde e
integrado ao Saúde da Escola, com atividades multidisciplinares

5,00 5,00

Reduzir em 20% a taxa de mortalidade infantil no período de quatros anos 20,00 20,00

Manutenção das 03 equipes de Saúde da Bucal 100,00 100,00

Manter adesão ao Programa Mais Médicos e PROVAB do Governo Federal 1 1

ARTICULAR JUNTO AS COMUNIDADES PARA FORMAÇÃO DOS CONSELHOS
LOCAIS DE SAÚDE

1 1

ATINGIR 85% DE CURA NOS CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE 85,00 85,00

MANTER ESTRUTURA FÍSICA ADEQUADA A FARMÁCIA BÁSICA MUNICIPAL . 100,00 100,00

REALIZAR O DIAGNOSTICO SITUACIONAL DA SAÚDE DO TRABALHADOR NO
MUNICÍPIO.

1 1

DISPONIBILIZAR EXAMES DE AUDIOMETRIA E BERA 100,00 100,00

APRIMORAR O ACOLHIMENTO EM TODOS OS SERVIÇOS DE SAÚDE MENTAL. 100,00 100,00

PARTICIPAR DA REDE SAMU REGIONAL 100,00 100,00

CONTRATUALIZAR SERVIÇOS DE EXAMES LABORATORIAIS E OUTROS QUE SE
FIZER NECESSÁRIOS A CONTINUIDADE DO ATENDIMENTO E DIAGNOSTICO.

100,00 100,00

MANTER ATENDIMENTO AOS AGRAVOS NUTRICIONAIS NAS UBS E EQUIPE
NASF.

100,00 100,00

Garantir diagnóstico precoce e a aplicação do protocolo clínico e terapêutico para a hipertensão
arterial, diabetes mellitus e outras doenças crônicas não transmissíveis

100,00 100,00

Manutenção dos programas com visita domiciliar do ESF para pacientes acamados. 100,00 100,00

Intensificar as ações de planejamento Familiar junto as ESF 100,00 100,00

Desenvolver em parceria com o programa de DST/HIV/AIDS o projeto Saúde e Sexualidade,
gestação e prevenção as DST/HIV/Aids nas escolas para adolescentes nas 9ª series da rede
municipal de ensino (PSE)

1 1

Realizar 100% dos teste do pezinho aos recém nascidos 100,00 100,00

Associação do Projeto de educação em Saúde Bucal nas escolas ao PSE 1 1

Ampliação do número de micro áreas conforme crescimento populacional 0,00 0,00

FORTALECIMENTO DA GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO PERMANENTE 2 2

MONITORAR 100% DOS SURTOS E EVENTOS ADVERSOS. 100,00 100,00

REALIZAR ATIVIDADES EDUCATIVAS, ATRAVÉS DO NASF, NAS EMPRESAS. 1 1

DISPONOBILIZAR ATENDIMENTO COM PROFISSIONAL ESPECIALIZADO PARA
PESSOAS COM ESTOMA E FERIDAS CRONICAS.

100,00 100,00

ACOMPANHAMENTO MULTIDISCIPLINAR DE TODOS OS PACIENTES DE SAÚDE
MENTAL HOSPITALIZADOS.

100,00 100,00

MANUTENÇÃO DAS CIRURGIAS ELETIVAS CONFORME TETO MAC. 100,00 100,00

AVALIAR O ESTADO NUTRICIONAL DA POPULAÇÃO ATENDIDA NA REDE
MUNICIPAL DE SAÚDE E ESCOLAS, ATRAVÉS DO SISTEMA DE VIGILÂNCIA
NUTRICIONAL- SISVAN.

100,00 100,00

Manter os pacientes diagnosticados em monitoramento, reduzindo os possíveis agravos 100,00 100,00

Campanhas educativas voltadas aos idosos sobre DST/AIDS 1 1

Organizar o calendário anual das principais datas comemorativas da saúde 1 1
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Criar campanhas permanentes de incentivo a amamentação materna 1 1

Manter 70% da população assistida por equipes de Saúde Bucal da Família. 70,00 70,00

Manter cobertura de 100% da população rinconense com Saúde da Família 100,00 100,00

INFORMATIZAR TODOS OS SERVIÇOS DE SAÚDE 100,00 100,00

ENCERRAR 8O% DAS DOENÇAS DE NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA IMEDIATA
REGISTRADAS NO SINAN EM ATÉ 60 DIAS.

80,00 80,00

REALIZAR PARCERIAS COM INSTITUIÇÕES PARA REALIZAÇÃO DE CURSOS AOS
USUÁRIOS DOS SERVIÇOS DE SAÚDE MENTAL.

1 1

ACOMPANHAR TODAS AS FAMÍLIAS CADASTRADAS NO PROGRAMA BF. 100,00 100,00

Dispensar nos doze meses de cada ano todos os medicamentos padronizados para controle da
diabetes e hipertensão a todos os pacientes cadastrados no município

100,00 100,00

Garantir a assistência na atenção básica ao idoso, diminuindo a procura de idosos por
atendimento em PA, com quadros de mau controle das patologias associadas à hipertensão
arterial e Diabete Mellitus

100,00 100,00

Garantir dos exames laboratoriais e ultrassonografia a todas as gestantes da Rede Municipal de
Saúde

100,00 100,00

Reduzir a obesidade e sobrepeso em crianças e adolescentes usuários da rede municipal de
saúde com atividades multidisciplinar do PSE.

2,50 2,50

Encaminhar para o CEO de Içara Regionalizado para realização de procedimentos
odontológicos especializados.

100,00 100,00

Implementação dos grupos terapêuticos com atendimento multidisciplinar 2 2

CRIAR NÚCLEO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO PERMANENTE 1 1

OFERTAR TRATAMENTO SUPERVISIONADO A 100% DOS PACIENTES COM
TUBERCULOSE.

100,00 100,00

IMPLEMENTAR OFICINAS TERAPÊUTICAS PARA USUÁRIOS E FAMILIARES. 1 1

DIMINUIR A INCIDÊNCIA DE SOBREPESO 2,50 2,50

Disponibilizar aos pacientes diabéticos do programa municipal os insumos necessários para o
controle da doença, conforme protocolo municipal.

100,00 100,00

Promoção de atividades físicas nas unidades de saúde com apoio da equipe do NASF 1 1

Realização de exames de mamografias conforme diretriz do Ministério da Saúde em 100% da
população feminina de 50-69 anos.

100,00 100,00

Realizar o esquema vacinal de todas as crianças de 0 a 5 anos 80,00 80,00

Facilitar acesso odontológico ao idoso na saúde bucal. 100,00 100,00

Implementar os Protocolos clínicos e diretrizes terapêuticas implantadas em 100% das unidades 100,00 100,00

ORGANIZAR CAMPOS DE ESTÁGIO PARA INSTITUIÇÕES DE ENSINO TÉCNICO E
NÍVEL SUPERIOR.

1 1

REALIZAR ANUALMENTE CAMPANHA CONTRA INFLUENZA 1 1

OPORTUNIZAR AOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE, CURSOS DE ATUALIZAÇÃO EM
SAÚDE MENTAL.

1 1

IMPLANTAR PROJETOS DE PROMOÇÃO AOS HÁBITOS E ALIMENTAÇÃO
SAUDÁVEL

1 1

Realizar atividades multidisciplinares com os grupos de HAS e DM nas ESF com a
participação das equipes do NASF

1 1

Disponibilizar Carteira do Idoso para 50% dos idosos que residem no município. 12,50 12,50
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Realizar Seguimento prospectivo e retrospectivo e tratamento de 100% das lesões precursoras
(NIC II e NIC III e câncer de colo) das citologias realizadas na rede pública.

100,00 100,00

Reestruturar e alimentar o SISVAN para crianças de 0 a 10 anos 100,00 100,00

Ampliar a cobertura em 1ª consulta odontológica para 20% da população 20,00 20,00

Implementar as Rotinas administrativas e fluxos integrados em todas as unidades de saúde 100,00 100,00

MANTER ATUALIZADO OS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE

100,00 100,00

REALIZAR CAMPANHA DE MULTIVACINAÇÃO ANUALMENTE 1 1

ESTIMULAR AS PRATICAS DE EXERCÍCIOS FÍSICOS NAS ACADEMIAS DE SAÚDE 100,00 100,00

Realizar atividades de promoção a saúde do homem, como campanhas sazonais, com o intuito
de despertar no homem a busca do cuidado com a sua saúde

1 1

Diminuir a mortalidade por câncer de útero e mama com ações de prevenção e diagnóstico
rápido.

2,50 2,50

Realizar no mínimo 65% de cobertura das condicionalidades de saúde do Bolsa Família 100,00 100,00

Realizar mensalmente ações de ação coletiva de escovação dental supervisionada com os
escolares, com a distribuição de kit de escovação

12 12

Realizar a auto avaliação do PMAQ 1 1

ELABORAR O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS AOS PROFISSIONAIS DA SAÚDE 1 1

APOIAR AS ESF NAS ATIVIDADES DE VACINAÇÃO EXTRA MURO. 100,00 100,00

DISPONIBILIZAR ATENDIMENTO COM NUTRICIONISTA PARA A POPULAÇÃO 100,00 100,00

Implantar o programa de rastreamento de casos de câncer de próstata em homens com 50 anos
com profissional especializado

1 1

Investigar 100% dos óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 100,00

Adesão do município ao Programa Federal de Próteses Dentarias (LRPD) 1 1

Monitoramento dos indicadores relacionados ao PMAQ 100,00 100,00

IMPLEMENTAR PROCESSOS DE HUMANIZAÇÃO NA ATENÇÃO A SAÚDE COM O
APERFEIÇOAMENTO DO PROCESSO DE TRABALHO VIA EPS- EDUCAÇÃO
PERMANENTE EM SAÚDE

100,00 100,00

REALIZAR INVESTIGAÇÃO DE ÓBITOS MATERNOS E INFANTIS DENTRO DOS
PRAZOS.

100,00 100,00

Divulgar o acesso as informações acerca dos direitos sobre o planejamento familiar 1 1

Realizar campanhas de prevenção ao câncer bucal 1 1

Monitoramento de 100% dos indicadores pactuados no Pacto pela Vida 100,00 100,00

CONSTRUÇÃO DE DEPÓSITO PARA RESÍDUOS NAS UBS 1 1

MANTER SISTEMA DE MORTALIDADE (SIM) ATUALIZADO 100,00 100,00

Reduzir 10% no período o número de partos por cesárea 2,50 2,50

Elaborar folder e/ou flyer educativo para educação em saúde bucal dos munícipes 1 1

Reduzir em 10% as internações sensíveis a atenção básica 2,50 2,50

AMPLIAÇÃO DA UNIDADE DE SAÚDE PEDREIRAS 1 1

MANTER SISTEMAS DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA ATUALIZADOS 100,00 100,00

Promover ações para que 70% das gestantes tenham as 7 consultas de pré-natal 1 1

Acompanhamento odontológico das gestantes, puérperas e bebês do município. 100,00 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 36 de 58



Dar condições de transporte seguro e adequado aos profissionais de saúde da família nas
realizações das VD

100,00 100,00

ADQUIRIR VEICULO PARA ATENÇÃO BÁSICA 1 1

DISPOR DE 100% DAS UBS TREINADAS NA IDENTIFICAÇÃO, ATENDIMENTO E
NOTIFICAÇÃO DE AGRAVOS, ACIDENTES DE TRABALHO E VIOLÊNCIA.

100,00 100,00

Aumentar a cobertura do programa de prevenção de saúde bucal atingindo as faixas etárias de
10 a 14 anos bem como do adulto.

100,00 100,00

Humanizar e personalizar o cuidado domiciliar, promovendo a autonomia dos envolvidos 100,00 100,00

ADQUIRIR MATERIAIS EDUCATIVOS PARA AS ATIVIDADES EM GRUPO NAS UBS 1 1

DISPOR DE 100% DAS UBS TREINADAS PARA ABORDAGEM DE SÍFILIS E OUTRAS
DST

100,00 100,00

Manter o programa de saúde bucal de escolares na faixa etária de 3 a 14 anos. 100,00 100,00

Expandir o horário de atendimento da unidade de saúde do Centro para atender os
trabalhadores

100,00 100,00

MANTER OS INSTRUMENTOS DE GESTÃO DO SUS EM DIA 100,00 100,00

DISPOR DE 100% DAS UBS TREINADAS PARA ABORDAGEM DE VIOLÊNCIA
SEXUAL

100,00 100,00

Realizar a vigilância do controle da concentração de flúor nas águas de abastecimento do
município em parceria coma vigilância sanitária e o LACEN no Estado.

100,00 100,00

Facilitar o acesso ao Teste do Pezinho com a descentralização 100,00 100,00

MANTER AS UNIDADES DE SAÚDE COM EQUIPAMENTOS E MOBÍLIAS
NECESSÁRIAS.

100,00 100,00

DISPOR DE 100% DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE TREINADOS PARA PREVENÇÃO
DO AEDES AEGYPTI.

100,00 100,00

Realizar atendimentos especializados aos pacientes dos Programas de DST/HIV/Aids,
Tuberculose, Hanseníase.

100,00 100,00

Dar continuidade às ações previstas no PSE – Programa Saúde na Escola 100,00 100,00

REALIZAR CAMPANHAS SEGUNDO CALENDÁRIO DO MINISTÉRIO DA SAÚDE
PARA HEPATITES VIRAIS, SÍFILIS E OUTROS.

100,00 100,00

Manter equipe de profissionais na Academia de Saúde 100,00 100,00

REALIZAR AÇÕES DE PREVENÇÃO A DENGUE DUAS VEZES AO ANO 2 2

Manter atendimento nas extensões das ESFs Rincão Sul e Pedreiras 100,00 100,00

ATUALIZAR REGISTROS DE IMOVEIS DO MUNICÍPIO, AMPLIANDO A REDE DE
ARMADILHAS PARA O MOSQUITO .

100,00 100,00

Desenvolver atividades de Promoção a saúde em parceria com as entidades do município. 1 1

MANUTENÇÃO DAS VISITAS E ARMADILHAS NOS PONTOS ESTRATÉGICOS. 100,00 100,00

MANTER VISTORIA CONSTANTE AOS DOMICÍLIOS FECHADOS COM PONTO DE
RISCO

100,00 100,00

GARANTIR EPI PARA EQUIPE DA VIGILÂNCIA AMBIENTAL 100,00 100,00

301 - Atenção
Básica

Manter as 04 equipes de Saúde da Família 4 4

REALIZAR CAPACITAÇÕES E ATIVIDADES EDUCATIVAS AOS CONSELHEIROS DE
SAÚDE MUNICIPAL.

1 1

ASSEGURAR ÍNDICES DE COBERTURA VACINAL EM 90% DO CALENDÁRIO
BÁSICO

80,00 80,00

IMPLEMENTAR O APOIO MATRICIAL EM SAÚDE MENTAL NAS UBS. 100,00 100,00
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IMPLANTAR PROTOCOLOS DE REGULAÇÃO NA REDE DE SAÚDE MUNICIPAL. 100,00 100,00

IMPLEMENTAR O PROGRAMA DE ATENÇÃO AS CRIANÇAS DESNUTRIDAS COM A
DISPONIBILIZAÇÃO DE SUPLEMENTOS ALIMENTARES

1 1

Manter serviço de atendimento aos trabalhadores que trabalham durante o dia em uma unidade
de saúde no período das 17:00-21:00 horas (Para pacientes que apresentem a declaração que
comprove o horário de trabalho)

1,00 1,00

Realizar imunização contra influenza em 75% da população acima de 60 anos e mais 75,00 75,00

Realizar coleta de exames citopatológicos em 50% da população feminina de 20-59 anos 12,50 12,50

Reduzir em 20% gravidez na adolescência com atividades educativas nas unidades de saúde e
integrado ao Saúde da Escola, com atividades multidisciplinares

5,00 5,00

Reduzir em 20% a taxa de mortalidade infantil no período de quatros anos 20,00 20,00

Manutenção das 03 equipes de Saúde da Bucal 100,00 100,00

Manter adesão ao Programa Mais Médicos e PROVAB do Governo Federal 1 1

ARTICULAR JUNTO AS COMUNIDADES PARA FORMAÇÃO DOS CONSELHOS
LOCAIS DE SAÚDE

1 1

ATINGIR 85% DE CURA NOS CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE 85,00 85,00

REALIZAR O DIAGNOSTICO SITUACIONAL DA SAÚDE DO TRABALHADOR NO
MUNICÍPIO.

1 1

APRIMORAR O ACOLHIMENTO EM TODOS OS SERVIÇOS DE SAÚDE MENTAL. 100,00 100,00

CONTRATUALIZAR SERVIÇOS DE EXAMES LABORATORIAIS E OUTROS QUE SE
FIZER NECESSÁRIOS A CONTINUIDADE DO ATENDIMENTO E DIAGNOSTICO.

100,00 100,00

MANTER ATENDIMENTO AOS AGRAVOS NUTRICIONAIS NAS UBS E EQUIPE
NASF.

100,00 100,00

Garantir diagnóstico precoce e a aplicação do protocolo clínico e terapêutico para a hipertensão
arterial, diabetes mellitus e outras doenças crônicas não transmissíveis

100,00 100,00

Manutenção dos programas com visita domiciliar do ESF para pacientes acamados. 100,00 100,00

Intensificar as ações de planejamento Familiar junto as ESF 100,00 100,00

Desenvolver em parceria com o programa de DST/HIV/AIDS o projeto Saúde e Sexualidade,
gestação e prevenção as DST/HIV/Aids nas escolas para adolescentes nas 9ª series da rede
municipal de ensino (PSE)

1 1

Realizar 100% dos teste do pezinho aos recém nascidos 100,00 100,00

Associação do Projeto de educação em Saúde Bucal nas escolas ao PSE 1 1

Ampliação do número de micro áreas conforme crescimento populacional 0,00 0,00

FORTALECIMENTO DA GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO PERMANENTE 2 2

MONITORAR 100% DOS SURTOS E EVENTOS ADVERSOS. 100,00 100,00

REALIZAR ATIVIDADES EDUCATIVAS, ATRAVÉS DO NASF, NAS EMPRESAS. 1 1

DISPONOBILIZAR ATENDIMENTO COM PROFISSIONAL ESPECIALIZADO PARA
PESSOAS COM ESTOMA E FERIDAS CRONICAS.

100,00 100,00

ACOMPANHAMENTO MULTIDISCIPLINAR DE TODOS OS PACIENTES DE SAÚDE
MENTAL HOSPITALIZADOS.

100,00 100,00

AVALIAR O ESTADO NUTRICIONAL DA POPULAÇÃO ATENDIDA NA REDE
MUNICIPAL DE SAÚDE E ESCOLAS, ATRAVÉS DO SISTEMA DE VIGILÂNCIA
NUTRICIONAL- SISVAN.

100,00 100,00

Manter os pacientes diagnosticados em monitoramento, reduzindo os possíveis agravos 100,00 100,00

Campanhas educativas voltadas aos idosos sobre DST/AIDS 1 1
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Organizar o calendário anual das principais datas comemorativas da saúde 1 1

Criar campanhas permanentes de incentivo a amamentação materna 1 1

Manter 70% da população assistida por equipes de Saúde Bucal da Família. 70,00 70,00

Manter cobertura de 100% da população rinconense com Saúde da Família 100,00 100,00

INFORMATIZAR TODOS OS SERVIÇOS DE SAÚDE 100,00 100,00

ENCERRAR 8O% DAS DOENÇAS DE NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA IMEDIATA
REGISTRADAS NO SINAN EM ATÉ 60 DIAS.

80,00 80,00

REALIZAR PARCERIAS COM INSTITUIÇÕES PARA REALIZAÇÃO DE CURSOS AOS
USUÁRIOS DOS SERVIÇOS DE SAÚDE MENTAL.

1 1

ACOMPANHAR TODAS AS FAMÍLIAS CADASTRADAS NO PROGRAMA BF. 100,00 100,00

Dispensar nos doze meses de cada ano todos os medicamentos padronizados para controle da
diabetes e hipertensão a todos os pacientes cadastrados no município

100,00 100,00

Garantir a assistência na atenção básica ao idoso, diminuindo a procura de idosos por
atendimento em PA, com quadros de mau controle das patologias associadas à hipertensão
arterial e Diabete Mellitus

100,00 100,00

Garantir dos exames laboratoriais e ultrassonografia a todas as gestantes da Rede Municipal de
Saúde

100,00 100,00

Reduzir a obesidade e sobrepeso em crianças e adolescentes usuários da rede municipal de
saúde com atividades multidisciplinar do PSE.

2,50 2,50

Encaminhar para o CEO de Içara Regionalizado para realização de procedimentos
odontológicos especializados.

100,00 100,00

Implementação dos grupos terapêuticos com atendimento multidisciplinar 2 2

CRIAR NÚCLEO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO PERMANENTE 1 1

OFERTAR TRATAMENTO SUPERVISIONADO A 100% DOS PACIENTES COM
TUBERCULOSE.

100,00 100,00

IMPLEMENTAR OFICINAS TERAPÊUTICAS PARA USUÁRIOS E FAMILIARES. 1 1

DIMINUIR A INCIDÊNCIA DE SOBREPESO 2,50 2,50

Disponibilizar aos pacientes diabéticos do programa municipal os insumos necessários para o
controle da doença, conforme protocolo municipal.

100,00 100,00

Promoção de atividades físicas nas unidades de saúde com apoio da equipe do NASF 1 1

Realização de exames de mamografias conforme diretriz do Ministério da Saúde em 100% da
população feminina de 50-69 anos.

100,00 100,00

Realizar o esquema vacinal de todas as crianças de 0 a 5 anos 80,00 80,00

Facilitar acesso odontológico ao idoso na saúde bucal. 100,00 100,00

Implementar os Protocolos clínicos e diretrizes terapêuticas implantadas em 100% das unidades 100,00 100,00

ORGANIZAR CAMPOS DE ESTÁGIO PARA INSTITUIÇÕES DE ENSINO TÉCNICO E
NÍVEL SUPERIOR.

1 1

REALIZAR ANUALMENTE CAMPANHA CONTRA INFLUENZA 1 1

OPORTUNIZAR AOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE, CURSOS DE ATUALIZAÇÃO EM
SAÚDE MENTAL.

1 1

IMPLANTAR PROJETOS DE PROMOÇÃO AOS HÁBITOS E ALIMENTAÇÃO
SAUDÁVEL

1 1

Realizar atividades multidisciplinares com os grupos de HAS e DM nas ESF com a
participação das equipes do NASF

1 1

Disponibilizar Carteira do Idoso para 50% dos idosos que residem no município. 12,50 12,50
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Realizar Seguimento prospectivo e retrospectivo e tratamento de 100% das lesões precursoras
(NIC II e NIC III e câncer de colo) das citologias realizadas na rede pública.

100,00 100,00

Reestruturar e alimentar o SISVAN para crianças de 0 a 10 anos 100,00 100,00

Ampliar a cobertura em 1ª consulta odontológica para 20% da população 20,00 20,00

Implementar as Rotinas administrativas e fluxos integrados em todas as unidades de saúde 100,00 100,00

MANTER ATUALIZADO OS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE

100,00 100,00

REALIZAR CAMPANHA DE MULTIVACINAÇÃO ANUALMENTE 1 1

ESTIMULAR AS PRATICAS DE EXERCÍCIOS FÍSICOS NAS ACADEMIAS DE SAÚDE 100,00 100,00

Realizar atividades de promoção a saúde do homem, como campanhas sazonais, com o intuito
de despertar no homem a busca do cuidado com a sua saúde

1 1

Diminuir a mortalidade por câncer de útero e mama com ações de prevenção e diagnóstico
rápido.

2,50 2,50

Realizar no mínimo 65% de cobertura das condicionalidades de saúde do Bolsa Família 100,00 100,00

Realizar mensalmente ações de ação coletiva de escovação dental supervisionada com os
escolares, com a distribuição de kit de escovação

12 12

Realizar a auto avaliação do PMAQ 1 1

APOIAR AS ESF NAS ATIVIDADES DE VACINAÇÃO EXTRA MURO. 100,00 100,00

DISPONIBILIZAR ATENDIMENTO COM NUTRICIONISTA PARA A POPULAÇÃO 100,00 100,00

Implantar o programa de rastreamento de casos de câncer de próstata em homens com 50 anos
com profissional especializado

1 1

Investigar 100% dos óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 100,00

Adesão do município ao Programa Federal de Próteses Dentarias (LRPD) 1 1

Monitoramento dos indicadores relacionados ao PMAQ 100,00 100,00

IMPLEMENTAR PROCESSOS DE HUMANIZAÇÃO NA ATENÇÃO A SAÚDE COM O
APERFEIÇOAMENTO DO PROCESSO DE TRABALHO VIA EPS- EDUCAÇÃO
PERMANENTE EM SAÚDE

100,00 100,00

REALIZAR INVESTIGAÇÃO DE ÓBITOS MATERNOS E INFANTIS DENTRO DOS
PRAZOS.

100,00 100,00

Divulgar o acesso as informações acerca dos direitos sobre o planejamento familiar 1 1

Realizar campanhas de prevenção ao câncer bucal 1 1

Monitoramento de 100% dos indicadores pactuados no Pacto pela Vida 100,00 100,00

CONSTRUÇÃO DE DEPÓSITO PARA RESÍDUOS NAS UBS 1 1

MANTER SISTEMA DE MORTALIDADE (SIM) ATUALIZADO 100,00 100,00

Reduzir 10% no período o número de partos por cesárea 2,50 2,50

Elaborar folder e/ou flyer educativo para educação em saúde bucal dos munícipes 1 1

Reduzir em 10% as internações sensíveis a atenção básica 2,50 2,50

AMPLIAÇÃO DA UNIDADE DE SAÚDE PEDREIRAS 1 1

Promover ações para que 70% das gestantes tenham as 7 consultas de pré-natal 1 1

Acompanhamento odontológico das gestantes, puérperas e bebês do município. 100,00 100,00

Dar condições de transporte seguro e adequado aos profissionais de saúde da família nas
realizações das VD

100,00 100,00

ADQUIRIR VEICULO PARA ATENÇÃO BÁSICA 1 1
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DISPOR DE 100% DAS UBS TREINADAS NA IDENTIFICAÇÃO, ATENDIMENTO E
NOTIFICAÇÃO DE AGRAVOS, ACIDENTES DE TRABALHO E VIOLÊNCIA.

100,00 100,00

Aumentar a cobertura do programa de prevenção de saúde bucal atingindo as faixas etárias de
10 a 14 anos bem como do adulto.

100,00 100,00

Humanizar e personalizar o cuidado domiciliar, promovendo a autonomia dos envolvidos 100,00 100,00

ADQUIRIR MATERIAIS EDUCATIVOS PARA AS ATIVIDADES EM GRUPO NAS UBS 1 1

DISPOR DE 100% DAS UBS TREINADAS PARA ABORDAGEM DE SÍFILIS E OUTRAS
DST

100,00 100,00

Manter o programa de saúde bucal de escolares na faixa etária de 3 a 14 anos. 100,00 100,00

Expandir o horário de atendimento da unidade de saúde do Centro para atender os
trabalhadores

100,00 100,00

DISPOR DE 100% DAS UBS TREINADAS PARA ABORDAGEM DE VIOLÊNCIA
SEXUAL

100,00 100,00

Realizar a vigilância do controle da concentração de flúor nas águas de abastecimento do
município em parceria coma vigilância sanitária e o LACEN no Estado.

100,00 100,00

Facilitar o acesso ao Teste do Pezinho com a descentralização 100,00 100,00

MANTER AS UNIDADES DE SAÚDE COM EQUIPAMENTOS E MOBÍLIAS
NECESSÁRIAS.

100,00 100,00

DISPOR DE 100% DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE TREINADOS PARA PREVENÇÃO
DO AEDES AEGYPTI.

100,00 100,00

Realizar atendimentos especializados aos pacientes dos Programas de DST/HIV/Aids,
Tuberculose, Hanseníase.

100,00 100,00

Dar continuidade às ações previstas no PSE – Programa Saúde na Escola 100,00 100,00

REALIZAR CAMPANHAS SEGUNDO CALENDÁRIO DO MINISTÉRIO DA SAÚDE
PARA HEPATITES VIRAIS, SÍFILIS E OUTROS.

100,00 100,00

Manter equipe de profissionais na Academia de Saúde 100,00 100,00

REALIZAR AÇÕES DE PREVENÇÃO A DENGUE DUAS VEZES AO ANO 2 2

Manter atendimento nas extensões das ESFs Rincão Sul e Pedreiras 100,00 100,00

ATUALIZAR REGISTROS DE IMOVEIS DO MUNICÍPIO, AMPLIANDO A REDE DE
ARMADILHAS PARA O MOSQUITO .

100,00 100,00

Desenvolver atividades de Promoção a saúde em parceria com as entidades do município. 1 1

MANUTENÇÃO DAS VISITAS E ARMADILHAS NOS PONTOS ESTRATÉGICOS. 100,00 100,00

MANTER VISTORIA CONSTANTE AOS DOMICÍLIOS FECHADOS COM PONTO DE
RISCO

100,00 100,00

GARANTIR EPI PARA EQUIPE DA VIGILÂNCIA AMBIENTAL 100,00 100,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

IMPLANTAR PROTOCOLOS DE REGULAÇÃO NA REDE DE SAÚDE MUNICIPAL. 100,00 100,00

DISPONIBILIZAR ÓRTESES E PRÓTESES ,CONFORME PPI. 100,00 100,00

MANTER CONVENIO COM HOSPITAL SÃO DONATO PARA OS SERVIÇOS DE
URGÊNCIA 24 HORAS

100,00 100,00

CONTRATUALIZAR SERVIÇOS DE EXAMES LABORATORIAIS E OUTROS QUE SE
FIZER NECESSÁRIOS A CONTINUIDADE DO ATENDIMENTO E DIAGNOSTICO.

100,00 100,00

DISPONIBILIZAR EXAMES DE AUDIOMETRIA E BERA 100,00 100,00

PARTICIPAR DA REDE SAMU REGIONAL 100,00 100,00

MANUTENÇÃO DAS CIRURGIAS ELETIVAS CONFORME TETO MAC. 100,00 100,00
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ACOMPANHAMENTO MULTIDISCIPLINAR DE TODOS OS PACIENTES DE SAÚDE
MENTAL HOSPITALIZADOS.

100,00 100,00

Garantir dos exames laboratoriais e ultrassonografia a todas as gestantes da Rede Municipal de
Saúde

100,00 100,00

Realização de exames de mamografias conforme diretriz do Ministério da Saúde em 100% da
população feminina de 50-69 anos.

100,00 100,00

Realizar Seguimento prospectivo e retrospectivo e tratamento de 100% das lesões precursoras
(NIC II e NIC III e câncer de colo) das citologias realizadas na rede pública.

100,00 100,00

Diminuir a mortalidade por câncer de útero e mama com ações de prevenção e diagnóstico
rápido.

2,50 2,50

MANTER ATUALIZADO OS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE

100,00 100,00

Monitoramento de 100% dos indicadores pactuados no Pacto pela Vida 100,00 100,00

Reduzir em 10% as internações sensíveis a atenção básica 2,50 2,50

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

MANTER ESTOQUE DE MEDICAMENTOS DO REMUME PARA ABASTECIMENTO
MUNICIPAL

100,00 100,00

MANTER ESTRUTURA FÍSICA ADEQUADA A FARMÁCIA BÁSICA MUNICIPAL . 100,00 100,00

Dispensar nos doze meses de cada ano todos os medicamentos padronizados para controle da
diabetes e hipertensão a todos os pacientes cadastrados no município

100,00 100,00

INFORMATIZAR TODOS OS SERVIÇOS DE SAÚDE 100,00 100,00

Disponibilizar aos pacientes diabéticos do programa municipal os insumos necessários para o
controle da doença, conforme protocolo municipal.

100,00 100,00

MANTER ATUALIZADO OS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE

100,00 100,00

Monitoramento de 100% dos indicadores pactuados no Pacto pela Vida 100,00 100,00

304 - Vigilância
Sanitária

Organizar o calendário anual das principais datas comemorativas da saúde 1 1

INFORMATIZAR TODOS OS SERVIÇOS DE SAÚDE 100,00 100,00

MANTER ATUALIZADO OS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE

100,00 100,00

Monitoramento de 100% dos indicadores pactuados no Pacto pela Vida 100,00 100,00

Realizar a vigilância do controle da concentração de flúor nas águas de abastecimento do
município em parceria coma vigilância sanitária e o LACEN no Estado.

100,00 100,00

DISPOR DE 100% DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE TREINADOS PARA PREVENÇÃO
DO AEDES AEGYPTI.

100,00 100,00

REALIZAR AÇÕES DE PREVENÇÃO A DENGUE DUAS VEZES AO ANO 2 2

ATUALIZAR REGISTROS DE IMOVEIS DO MUNICÍPIO, AMPLIANDO A REDE DE
ARMADILHAS PARA O MOSQUITO .

100,00 100,00

MANUTENÇÃO DAS VISITAS E ARMADILHAS NOS PONTOS ESTRATÉGICOS. 100,00 100,00

MANTER VISTORIA CONSTANTE AOS DOMICÍLIOS FECHADOS COM PONTO DE
RISCO

100,00 100,00

GARANTIR EPI PARA EQUIPE DA VIGILÂNCIA AMBIENTAL 100,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Reduzir em 20% a taxa de mortalidade infantil no período de quatros anos 20,00 20,00

ASSEGURAR ÍNDICES DE COBERTURA VACINAL EM 90% DO CALENDÁRIO
BÁSICO

80,00 80,00

AUMENTAR AS BUSCAS E NOTIFICAÇÕES DE ACIDENTES E AGRAVOS
RELACIONADOS AO TRABALHO.

5,00 5,00
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Realizar imunização contra influenza em 75% da população acima de 60 anos e mais 75,00 75,00

Reduzir em 20% gravidez na adolescência com atividades educativas nas unidades de saúde e
integrado ao Saúde da Escola, com atividades multidisciplinares

5,00 5,00

Desenvolver em parceria com o programa de DST/HIV/AIDS o projeto Saúde e Sexualidade,
gestação e prevenção as DST/HIV/Aids nas escolas para adolescentes nas 9ª series da rede
municipal de ensino (PSE)

1 1

ATINGIR 85% DE CURA NOS CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE 85,00 85,00

REALIZAR O DIAGNOSTICO SITUACIONAL DA SAÚDE DO TRABALHADOR NO
MUNICÍPIO.

1 1

Organizar o calendário anual das principais datas comemorativas da saúde 1 1

MONITORAR 100% DOS SURTOS E EVENTOS ADVERSOS. 100,00 100,00

Campanhas educativas voltadas aos idosos sobre DST/AIDS 1 1

ENCERRAR 8O% DAS DOENÇAS DE NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA IMEDIATA
REGISTRADAS NO SINAN EM ATÉ 60 DIAS.

80,00 80,00

INFORMATIZAR TODOS OS SERVIÇOS DE SAÚDE 100,00 100,00

Realizar o esquema vacinal de todas as crianças de 0 a 5 anos 80,00 80,00

OFERTAR TRATAMENTO SUPERVISIONADO A 100% DOS PACIENTES COM
TUBERCULOSE.

100,00 100,00

REALIZAR ANUALMENTE CAMPANHA CONTRA INFLUENZA 1 1

REALIZAR CAMPANHA DE MULTIVACINAÇÃO ANUALMENTE 1 1

MANTER ATUALIZADO OS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE

100,00 100,00

Investigar 100% dos óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 100,00

APOIAR AS ESF NAS ATIVIDADES DE VACINAÇÃO EXTRA MURO. 100,00 100,00

REALIZAR INVESTIGAÇÃO DE ÓBITOS MATERNOS E INFANTIS DENTRO DOS
PRAZOS.

100,00 100,00

Monitoramento de 100% dos indicadores pactuados no Pacto pela Vida 100,00 100,00

MANTER SISTEMA DE MORTALIDADE (SIM) ATUALIZADO 100,00 100,00

MANTER SISTEMAS DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA ATUALIZADOS 100,00 100,00

DISPOR DE 100% DAS UBS TREINADAS NA IDENTIFICAÇÃO, ATENDIMENTO E
NOTIFICAÇÃO DE AGRAVOS, ACIDENTES DE TRABALHO E VIOLÊNCIA.

100,00 100,00

DISPOR DE 100% DAS UBS TREINADAS PARA ABORDAGEM DE SÍFILIS E OUTRAS
DST

100,00 100,00

DISPOR DE 100% DAS UBS TREINADAS PARA ABORDAGEM DE VIOLÊNCIA
SEXUAL

100,00 100,00

Realizar atendimentos especializados aos pacientes dos Programas de DST/HIV/Aids,
Tuberculose, Hanseníase.

100,00 100,00

REALIZAR CAMPANHAS SEGUNDO CALENDÁRIO DO MINISTÉRIO DA SAÚDE
PARA HEPATITES VIRAIS, SÍFILIS E OUTROS.

100,00 100,00

306 - Alimentação
e Nutrição

IMPLEMENTAR O PROGRAMA DE ATENÇÃO AS CRIANÇAS DESNUTRIDAS COM A
DISPONIBILIZAÇÃO DE SUPLEMENTOS ALIMENTARES

1 1

AVALIAR O ESTADO NUTRICIONAL DA POPULAÇÃO ATENDIDA NA REDE
MUNICIPAL DE SAÚDE E ESCOLAS, ATRAVÉS DO SISTEMA DE VIGILÂNCIA
NUTRICIONAL- SISVAN.

100,00 100,00

Reduzir a obesidade e sobrepeso em crianças e adolescentes usuários da rede municipal de
saúde com atividades multidisciplinar do PSE.

2,50 2,50
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DIMINUIR A INCIDÊNCIA DE SOBREPESO 2,50 2,50

Reestruturar e alimentar o SISVAN para crianças de 0 a 10 anos 100,00 100,00

IMPLANTAR PROJETOS DE PROMOÇÃO AOS HÁBITOS E ALIMENTAÇÃO
SAUDÁVEL

1 1

MANTER ATUALIZADO OS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE

100,00 100,00

DISPONIBILIZAR ATENDIMENTO COM NUTRICIONISTA PARA A POPULAÇÃO 100,00 100,00

Monitoramento de 100% dos indicadores pactuados no Pacto pela Vida 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 4.905.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4.905.000,00

Capital N/A 301.000,00 2.000,00 N/A 4.000,00 N/A N/A N/A 307.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 1.180.000,00 1.375.000,00 120.000,00 N/A N/A N/A N/A 2.675.000,00

Capital N/A N/A 115.000,00 40.000,00 N/A N/A N/A N/A 155.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A 210.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 210.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 140.000,00 80.000,00 80.000,00 N/A N/A N/A N/A 300.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 90.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 90.000,00

Capital N/A N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 06/09/2021.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Concluído 
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
N Indicador Tipo Meta ano

2018
Resultado
Anual

%
alcançada
da meta

Unidade de
Medida

1 Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho
circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

U 10 10 100,00 Número

2 Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. E 100,00 100,00 100,00 Percentual

3 Proporção de registro de óbitos com causa básica definida U 90,00 90,00 100,00 Percentual

4 Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de
dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e
Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

U 85,00 85,00 100,00 Percentual

5 Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias
após notificação.

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

6 Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes U 100,00 100,00 100,00 Percentual

7 Número de Casos Autóctones de Malária E - - 0 Número

8 Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade U 0 0 100,00 Número

9 Número de casos novos de aids em menores de 5 anos. U 0 0 100,00 Número

10 Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

11 Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população
residente de determinado local e a população da mesma faixa etária

U 80,00 80,00 100,00 Razão

12 Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na
população residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

U 80,00 80,00 100,00 Razão

13 Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar U 50,00 50,00 100,00 Percentual

14 Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos U 8,00 8,00 100,00 Percentual

15 Taxa de mortalidade infantil U 0 0 100,00 Número

16 Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência U 0 0 100,00 Número

17 Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica U 100,00 100,00 100,00 Percentual

18 Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF) U 100,00 100,00 100,00 Percentual

19 Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica U 100,00 100,00 100,00 Percentual

20 Percentual de municípios que realizam no mínimo seis grupos de ações de Vigilância Sanitária
consideradas necessárias a todos os municípios no ano

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

21 Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica E - - 0 Percentual

22 Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle
vetorial da dengue

U 80 80 100,00 Número

23
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 06/09/2021.

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

  
Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos e
de Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo
de Recursos do SUS

provenientes do Governo Federal

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do

Governo Estadual

Transferências de
Convênios

destinadas à Saúde

Operações de
Crédito

vinculadas à
Saúde

Royalties do
Petróleo

destinados à
Saúde

Outros
Recursos

Destinados à
Saúde

TOTAL

Atenção Básica          

 Corrente 0,00 5.474.956,39 2.308.501,47 56.124,53 0,00 0,00 0,00 0,00 7.839.582,39

 Capital 0,00 80.344,84 208.080,00 76.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 365.124,84

Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

         

 Corrente 0,00 0,00 215.826,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 215.826,42

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte
Profilático e
Terapêutico

         

 Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Sanitária

         

 Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

         

 Corrente 0,00 0,00 31.375,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.375,67

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

         

 Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

         

 Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 5.555.301,23 2.763.783,56 132.824,53 0,00 0,00 0,00 0,00 8.451.909,32

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde 
2) Dados extraídos do Módulo de controle externo, conforme Art. 39, inc. V, LC 141/2012.

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 15/09/2020.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 17,55 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 46,93 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 12,03 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  92,31 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 19,66 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 44,28 %  
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2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 696,31  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 61,23 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 2,57 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 6,85 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 4,23 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 3,44 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 40,48 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 23,78 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 15/09/2020.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b / a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA (I) 9.730.000,00 9.730.000,00 9.122.680,28 93,76

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 5.000.000,00 5.000.000,00 4.235.055,01 84,70

Imposto sobre Transmissão de Bens Intervivos - ITBI 1.500.000,00 1.500.000,00 1.716.030,07 114,40

Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 1.200.000,00 1.200.000,00 1.147.002,65 95,58

Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 200.000,00 200.000,00 473.695,36 236,85

Imposto Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 110.000,00 110.000,00 37.154,30 33,78

Dívida Ativa dos Impostos 1.510.000,00 1.510.000,00 1.202.676,32 79,65

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Dívida Ativa 210.000,00 210.000,00 311.066,57 148,13

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS (II)

14.030.000,00 14.030.000,00 13.892.118,31 99,02

Cota-Parte FPM 9.000.000,00 9.000.000,00 9.102.453,76 101,14

Cota-Parte ITR 10.000,00 10.000,00 37,50 0,37

Cota-Parte IPVA 1.000.000,00 1.000.000,00 859.378,78 85,94

Cota-Parte ICMS 4.000.000,00 4.000.000,00 3.858.608,43 96,47

Cota-Parte IPI-Exportação 0,00 0,00 59.281,58 0,00

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

20.000,00 20.000,00 12.358,26 61,79

Desoneração ICMS (LC 87/96) 20.000,00 20.000,00 12.358,26 61,79

Outras     

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO DA
APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE
SAÚDE (III) = I + II

23.760.000,00 23.760.000,00 23.014.798,59 96,86

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA
SAÚDE

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (c)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(d)

% (d / c) x 100
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TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO
DE SAÚDE-SUS

2.126.000,00 2.126.000,00 3.456.997,87 162,61

Provenientes da União 1.864.000,00 1.864.000,00 3.227.426,06 173,15

Provenientes dos Estados 240.000,00 240.000,00 215.165,50 89,65

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas do SUS 22.000,00 22.000,00 14.406,31 65,48

TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS     

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS À
SAÚDE

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO
DA SAÚDE

2.126.000,00 2.126.000,00 3.456.997,87 162,61

DESPESAS COM SAÚDE (Por Grupo de Natureza
de Despesa)

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(e)

DESPESAS EXECUTADAS

Liquidadas
Até o

Bimestre 
(f)

Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados 

(g)

% 
(f+g)/e)

DESPESAS CORRENTES 8.180.000,00 9.697.180,00 8.041.385,84 184.411,11 84,83

Pessoal e Encargos Sociais 5.660.000,00 6.180.000,00 5.252.376,09 0,00 84,99

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 2.520.000,00 3.517.180,00 2.789.009,75 184.411,11 84,54

DESPESAS DE CAPITAL 472.000,00 643.520,00 365.079,00 0,00 56,73

Investimentos 472.000,00 643.520,00 365.079,00 0,00 56,73

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE (IV) 8.652.000,00 10.340.700,00  8.590.875,95 83,08

DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS
PARA FINS DE APURAÇÃO DO PERCENTUAL

MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS EXECUTADAS

Liquidadas
Até o

Bimestre 
(h)

Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados 

(i)

% 
[(h+i)

/ IV(f+g)]

DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA COM ASSISTÊNCIA À SAÚDE QUE NÃO
ATENDE AO PRINCÍPIO DE ACESSO UNIVERSAL

N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS
RECURSOS

N/A 3.612.700,00 2.932.500,93 116.780,75 35,49

Recursos de Transferências Sistema Único de Saúde -
SUS

N/A 3.610.700,00 2.896.608,09 116.780,75 35,08

Recursos de Operações de Crédito N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Recursos N/A 2.000,00 35.892,84 0,00 0,42

OUTRAS AÇÕES E SERVIÇOS NÃO
COMPUTADOS

N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
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RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCÍCIO
SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA¹

N/A N/A N/A 67.630,36  

DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE
DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR
CANCELADOS²

N/A N/A 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS
VINCULADOS À PARCELA DO PERCENTUAL
MÍNIMO QUE NÃO FOI APLICADA EM AÇÕES E
SERVIÇOS DE SAÚDE EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES³

N/A N/A 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE NÃO
COMPUTADAS (V)

 N/A  3.116.912,04 36,28

TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE (VI) =

[(IV(f+g)-V(h+i)]

 N/A  5.473.963,91  

PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE

SAÚDE SOBRE A RECEITA DE
IMPOSTOS LÍQUIDA E

TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS
E LEGAIS (VII%) = [VI(h+i) / IIIb x 100] -

LIMITE CONSTITUCIONAL 15%4

23,78

VALOR REFERENTE À DIFERENÇA
ENTRE O VALOR EXECUTADO E O

LIMITE MÍNIMO CONSTITUCIONAL
[VI(h+i)-(15*IIIb)/100]

2.021.744,13

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS INSCRITOS COM

DISPONIBILIDADE DE CAIXA

INSCRITOS CANCELADOS/PRESCRITOS PAGOS A PAGAR PARCELA
CONSIDERADA

NO LIMITE

Inscritos em 2018 0,00 N/A N/A N/A 0,00

Inscritos em 2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em 2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inscritos em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE

DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24,§ 1° e 2°

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Saldo Inicial Despesas custeadas
no exercício de
referência (j)

Saldo Final (Não
Aplicado)

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2018 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2017 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2016 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2015 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00

Total (VIII) 0,00 0,00 0,00
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CONTROLE DE VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO
NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE

APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME
ARTIGOS 25 e 26

LIMITE NÃO CUMPRIDO

Saldo Inicial Despesas custeadas
no exercício de
referência (k)

Saldo Final (Não
Aplicado)

Diferença de limite não cumprido em 2017 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2016 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2015 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2014 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00

Total (IX) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM SAÚDE (Por Subfunção) DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

Liquidadas
Até o

Bimestre 
(l)

Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados 

(m)

%
[(l+m)

/ total(l+m)]x100

Atenção Básica 8.342.000,00 9.990.700,00 8.204.707,23 184.316,97 97,14

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 210.000,00 250.000,00 215.826,42 0,00 2,50

Suporte Profilático e Terapêutico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 100.000,00 100.000,00 31.375,67 94,14 0,36

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Subfunções 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 8.652.000,00 10.340.700,00  8.636.320,43 100,00

FONTE: SIOPS, Santa Catarina12/03/19 20:08:29
1 - Essa linha apresentará valor somente no Relatório Resumido da Execução Orçamentária do último bimestre do exercício.
2 - O valor apresentado na intercessão com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total j".
3 - O valor apresentado na intercessão com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total k".
4 - Limite anual mínimo a ser cumprido no encerramento do exercício. Deverá ser informado o limite estabelecido na Lei Orgânica do Município quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC nº 141/2012
5 - Durante o exercício esse valor servirá para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012
6 - No último bimestre, será utilizada a fórmula [VI(h+i) - (15 x IIIb)/100].

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de
Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2018 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

CUSTEIO

1012220154525 - APOIO A MANUTENÇÃO DE UNIDADES DE SAÚDE R$ 1.100.000,00 1100000,00

103012015217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAÚDE R$ 36.000,00 36000,00

103012015219A - PISO DA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$ 1.326.438,37 1342185,00

1030220158585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 186.354,94 212636,74

10303201520AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$ 62.464,38 62464,38

10304201520AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 67.064,68 67064,68

10845090300QR - APOIO FINANCEIRO PELA UNIÃO AOS ENTES FEDERATIVOS QUE RECEBEM O
FUNDO DE PARTICIPAÇÃO DOS MUNICIPIOS - FPM R$ 97.345,16 97345,16
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CUSTEIO

CÓD. NÃO INFORMADO - APOIO À IMPLEMENTAÇÃO DA REDE CEGONHA R$ 316,12 R$ 0,00

CÓD. NÃO INFORMADO - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAÚDE R$ 6.000,00 R$ 0,00

CÓD. NÃO INFORMADO - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 14.525,71 R$ 0,00

CÓD. NÃO INFORMADO - EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO EM SAÚDE R$ 12.000,00 R$ 0,00

CÓD. NÃO INFORMADO - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 4.880,12 R$ 0,00

CÓD. NÃO INFORMADO - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 1.000,00 R$ 0,00

CÓD. NÃO INFORMADO - PISO DA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$ 85.358,00 R$ 0,00

CÓD. NÃO INFORMADO - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS
ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$ 5.678,58 R$ 0,00

INVESTIMENTO
1030120158581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO BÁSICA DE SAÚDE R$ 50.000,00 50000,00

1030220158535 - ESTRUTURAÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE R$ 160.000,00 160000,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Concluído 
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10. Auditorias

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável
pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

25024.002458/2017-
11

Ministério
Público Federal

- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
BALNEARIO RINCAO - FMS BALNEARIO RINCAO

- -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 06/09/2021.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 06/09/2021.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Concluído
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11. Análises e Considerações Gerais

Sem registros
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Sem recomendações

 
RAFAEL MOTA CUSTODIO 

Secretário(a) de Saúde 
BALNEÁRIO RINCÃO/SC, 2018
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Identificação
Considerações:
Avaliado

Introdução
Considerações:
Avaliado

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Avaliado

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Avaliado

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Avaliado

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Avaliado

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Avaliado

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Avaliado

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Avaliado

Auditorias
Considerações:
Avaliado

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Avaliado

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Avaliado

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SANTA CATARINA

MUNICÍPIO: BALNEARIO RINCAO 
Relatório Anual de Gestão - 2018 

Parecer do Conselho de Saúde
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BALNEÁRIO RINCÃO/SC, 01 de Julho de 2024 

Conselho Municipal de Saúde de Balneário Rincão
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