Resumo da Programacado Anual de Saulde - 2024

Municipio: Balneério Rincao - SC

Estado: Santa Catarina

Regido de Saude: Carbonifera
Periodo do Plano de Saude: 2022-2025
Data de finalizacao: 03/04/2024 21:07:28

Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ N2 1 - Promover a ampliacao e a resolutividade das acoes e servicos da atencao primaria de forma integrada e planejada.

OBJETIVO N2 1.1 - Ampliar e qualificar o acesso da populacao as acdes de Atencao Primaria de salde no municipio.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e
avaliacao da meta
1.1.1 Implantar agendamento programado para idosos. Percentual de unidades com agendamento
implantado.
Acgao N2 1 - Implantar agendamento programado para idosos.
1.1.2 Reforma com ampliagdo da unidade de salde Barra Velha. Percentual de unidades estruturadas.

Acdo N2 1 - Reforma com ampliagdo da unidade de salde Barra Velha.

1.1.3 Melhoria ao processo de trabalho com capacitagdes continuada.  Percentual de capacitagdes das equipes Atengao
Primaria a Saude.

Acao N2 1 - Melhoria ao processo de trabalho com capacitacées continuada.

1.1.4 Implantar agendamento programado em todas as unidades de Percentual de agendamento programado
saude. implantado.

Acdo N2 1 - Implantar agendamento programado em todas as unidades de salUde.
1.1.5 Implantar a satde do trabalhador nos bairros. Percentual de agdes realizadas

Acdo N2 1 - Implantar a saude do trabalhador nos bairros.

1.1.6 Reunides de equipe com coordenagdo APS, uma vez ao més. Reunides realizadas.
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Acdo N2 1 - Reunides de equipe com coordenagdo APS, uma vez ao més.

1.1.7 Manter horério estendido de atendimentos na unidade centro. Horario estendido mantido 100,00 2021 Percentual
Acao N2 1 - Manter horério estendido de atendimentos na unidade centro.

1.1.8 Implantar grupos de HIPERDIA nas unidades de salde. Grupos implantados. 20,00 2021 Percentual
Acdo N2 1 - Implantar grupos de HIPERDIA nas unidades de salude.

1.1.9 Ampliar rede de informatizagdo das unidades de saude. Ampliacao da informatizacao nas UBS. 70,00 2021 Percentual
Acdo N2 1 - Ampliar rede de informatizagdo das unidades de saude.

1.1.10 Acessibilidade com rampas nas unidades de saude. Percentual de unidades de satide com 30,00 2021 Percentual
acessibilidade.

Acao N2 1 - Acessibilidade com rampas nas unidades de salde.

1.1.11 Implantar Salde do trabalhador na unidade centro, com sala de Percentual de implantacdo da salde do 40,00 2021 Percentual
vacina até as 21 horas. trabalhador.

Acéo N2 1 - Implantar Satde do trabalhador na unidade centro, com sala de vacina até as 21 horas.

1.1.12 Implantar a¢les de cuidados e orientagdes no puerpério. Acles realizadas 4 2021 Ndmero
Acdo N2 1 - Implantar agées de cuidados e orientagdes no puerpério.

1.1.13 Implantar agdes de educacgao sexual e responsabilidade. AcOes realizadas. 1 2021 Ndmero
Acao N2 1 - Implantar acdes de educagao sexual e responsabilidade.

1.1.14 Implantar acles da salde bucal nos sébados. Acles realizada.s 1 2021 Ndmero
Acdo N2 1 - Implantar acées da salde bucal nos sdbados.

1.1.15 Reforma e ampliacdo da sala de odontologia da unidade centro. Percentual de reforma realizada. 10,00 2021 Percentual
Acao N2 1 - Reforma e ampliacdo da sala de odontologia da unidade centro.

1.1.16 Manter insumos da odontologia e APS com estoque disponivel. Materiais disponiveis para atendimentos. 90,00 2021 Percentual

Acdo N2 1 - Manter insumos da odontologia e APS com estoque disponivel.

OBJETIVO N2 1.2 - Ampliar a atuacdo dos multiprofissionais nas acdes de Atencédo Primaria de salide no municipio.
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Implantagdo dos protocolos de cuidado integral ao paciente pelos Percentual de unidades com protocolos 20,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual
multiprofissionais na APS. implantados.

Agdo N2 1 - Implantagdo dos protocolos de cuidado integral ao paciente pelos multiprofissionais na APS.

1.2.2 Planejamento estratégico com os multiprofissionais e APS para o Percentual de unidades com planejamento 20,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual
cuidado aos pacientes. implantados.

Agdo N2 1 - Planejamento estratégico com os multiprofissionais e APS para o cuidado aos pacientes.

1.2.3  Apoio as agbes de prevencdo e promogdo da salde na APS pelos Acdes desenvolvidas em conjunto com os 3 2021 Ndmero 15 50 Ndmero
multiprofissionais. multiprofissionais.

Acdo N2 1 - Apoio as agbes de prevengdo e promogao da salde na APS pelos multiprofissionais.

1.2.4 Ampliar oferta de atendimentos para fonoaudidloga. Percentual de atendimentos ofertados. 20,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Ampliar oferta de atendimentos para fonoaudiéloga.

1.2.5 Implantar grupos terapéuticos para jovens e criangas c/psicéloga(o).  Grupos terapéuticos implantados. 2 2021 Ndmero 8 28 Numero
Acdo N2 1 - Implantar grupos terapéuticos para jovens e criancas c/psicéloga(o).

1.2.6 Implantar grupos terapéuticos por idade e patologias com Grupos terapéuticos implantados. 1 2021 NUmero 5 16 Ndmero
psicéloga(o)

Acgdo N2 1 - Implantar grupos terapéuticos por idade e patologias com psicédloga(o)
1.2.7 Implantar grupos de prevengdo a obesidade infantil. Grupos implantados. 1 2021 Ndmero 2 6 Ndmero

Agdo N2 1 - Implantar grupos de prevencao a obesidade infantil.

OBJETIVO N2 2.1 - Ampliar e qualificar o acesso da populacdo as acdes, exames e servicos especializados, em articulacdo com outros pontos regionais.
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Disponibilizar cotas de exames laboratoriais. Percentual de cotas disponibilizada. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acao N2 1 - Disponibilizar cotas de exames laboratoriais.

2.1.2 Ampliar ofertas de consultas geriatricas com contratagdo desse Médico geriatra contratado. 0 2021 Ndmero Nao 1 Ndmero
especialista. programada

2.1.3 Planejamento estratégico com APS para o cuidado integral aos Planejamento realizado com CAPS Icara e APS 1 - NUmero 1 3 Nimero
pacientes do CAPS Igara B. Rincdo

Agdo N2 1 - Planejamento estratégico com APS para o cuidado integral aos pacientes do CAPS Icara

2.1.4 Manter convénio com CISAMREC para exames e consultas do Convénio mantido. 1 2021 Ndmero 1 4 Ndmero
MAC.

Acdo N2 1 - Manter convénio com CISAMREC para exames e consultas do MAC.

2.1.5 Manter convénio com Hospital Sdo Donato para urgéncias e Convénio mantido. 1 2021 Namero 1 4 Nimero
emergéncias.

Acgdo N2 1 - Manter convénio com Hospital Sdo Donato para urgéncias e emergéncias.

OBJETIVO N2 3.1 - Promover o uso racional de medicamentos e qualificar a assisténcia farmacéutica no ambito municipal.
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Implantar a coleta de medicamentos vencidos pela Farmacia Central. Coleta implantada. 10,00
Acdo N2 1 - Implantar a coleta de medicamentos vencidos pela Farmécia Central.

3.1.2 Realizar agbes de conscientizagdo do uso de benzodiazepinico nas unidades de  Agdes realizadas. 1
salde a populacdo do saide mental.

Acgdo N2 1 - Realizar aces de conscientizagdo do uso de benzodiazepinico nas unidades de salde a populagdo do saide mental.

3.1.3 Implantar a Comissao de Farmacia e Terapéutica. Projeto implantado. 0

3.1.4 Atualizar a lista do REMUME anualmente. REMUME atualizado. 1
Acdo N° 1 - Atualizar a lista do REMUME anualmente.

3.1.5 Promover agdes junto aos profissionais da APS para orientagdes no uso de Acles realizadas. 1
medicamentos controlados.

Acgao N2 1 - Promover agdes junto aos profissionais da APS para orientagdes no uso de medicamentos controlados.

OBJETIVO N2 4.1 - Reducao dos riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das agdes da vigilancia Sanitéria.
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Implantar agdes que visam reduzir os animais de rua (cachorros e cavalos). Acgoles realizadas. 1 2021 NUmero Ndmero

Agéo N2 1 - Implantar agdes que visam reduzir os animais de rua (cachorros e cavalos).

4.1.2 Ampliar 100 % de vistoria da VISA, considerados prioritérios. Vistoria de 100% dos estabelecimentos 60,00 2021 Percentual 90,00 100,00 Percentual
prioritérios.

Agdo N2 1 - Ampliar 100% de vistoria da VISA, considerados prioritérios.
4.1.3  Promover castracao dos cachorros de ruas em parceria com a ONG. Acao realizada. 1 2021 NUmero 2 8 Ndmero
Acgdo N2 1 - Promover castragdo dos cachorros de ruas em parceria com a ONG.

4.1.4 Ampliar a proporgdo de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, Amostrar coletadas e analisadas. 90,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Acdo N2 1 - Ampliar a proporgao de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

4.1.5 Identificar as ocupagdes que apresentam maiores incidéncias de agravos relacionados ao Proporgao de preenchimento do campo 80,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
trabalho, possibilitando a definicdo de acdes de promogéo, prevencao, vigilancia e ocupacao nas notificagdes de agravos
assisténcia, de forma mais adequada. relacionados ao trabalho.

Acdo N2 1 - Identificar as ocupagdes que apresentam maiores incidéncias de agravos relacionados ao trabalho, possibilitando a definicdo de acdes de promogdo, prevencgao, vigilancia e assisténcia, de forma mais adequada.

OBJETIVO N2 4.2 - Reducao dos riscos e agravos a salde da populacdo, por meio das a¢des da vigilancia Ambiental.

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 18



Atualizar o reconhecimento geografico dos pontos Atualizagdo realizada. 2021 Ndmero Ndo programada Ndmero
estratégicos (Dengue).

4.2.2 Ampliar 100 % de armadilhas para os mosquito da NUmero de armadilhas ampliadas. 80,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Dengue.

Acdo N2 1 - Ampliar 100 % de armadilhas para os mosquito da Dengue.

4.2.3 Educagdo permanente para a politica municipal de Capacitagdes realizadas. 0 2021 NUmero 1 4 NUmero
vigilancia Ambiental.

Agdo N2 1 - Educagao permanente para a politica municipal de vigilancia Ambiental.

4.2.4  Promover agdes junto as escolas para prevencao da Acoes realizadas. 1 2021 Ndmero 2 8 Ndmero
dengue.

Agdo N2 1 - Promover agdes junto as escolas para prevengao da dengue.

OBJETIVO N2 4.3 - Reducdo dos riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acdes da vigilancia Epidemioldgica.
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Manter a investigagdo dos ébitos de mulheres em idade fértil (MIF). Proporgdo de ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
investigados.

Acdo N2 1 - Manter a investigagéo dos ébitos de mulheres em idade fértil (MIF).
4.3.2 Manter a proporgdo de registro de 6bitos com causa basica definida. Proporgdo de registro de 6bitos com causa basica definida. 90,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N2 1 - Manter a proporgéo de registro de ébitos com causa basica definida.

4.3.3 Implantar projeto de conscientizagéo sobre sifilis na gestagdo em todas Projeto implantado. 100,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual
as unidades de salde

Acdo N2 1 - Implantar projeto de conscientizagao sobre sifilis na gestacdo em todas as unidades de saude.

4.3.4 Aumentar os registros de Doenga de Notificagdo Compulséria Imediata - Proporgdo de casos de doengas de notificagdo compulséria 95,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
DNCI, encerrados dentro de 60 dias a partir da data de notificacao. imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagdo.

Agdo N2 1 - Aumentar os registros de Doenca de Notificagdo Compulséria Imediata -DNCI, encerrados dentro de 60 dias a partir da data de notificacdo.
4.3.5 Fazer campanha de vacinagao de jovens e adultos. Campanhas realizadas anualmente. 1 2021 Numero 2 6 Numero
Acgdo N2 1 - Fazer campanha de vacinagdo de jovens e adultos.

4.3.6 Ampliar os testes de PPD, BAAR para casos suspeitos e rastreamentos de = Exames com oferta ampliada. 20,00 2021 Percentual 60,00 60,00 Percentual
tuberculose.

Acdo N2 1 - Ampliar os testes de PPD, BAAR para casos suspeitos e rastreamentos de tuberculose.

4.3.7 Implantar Capacitagdes aos profissionais de Sadde quanto a notificagbes = Capacitagdes realizadas. 1 2021 Ndmero 2 6 NUmero
de agravos.

Agéo N2 1 - Implantar Capacitagdes aos profissionais de Satide quanto a notificagdes de agravos.

OBJETIVO N2 5.1 - Aperfeicoamento da gestdo municipal de saude.
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5.1.1 Elaboracao e aprovacgao do Plano de Saude. Plano de Saude 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
aprovado no Conselho.

Acdo N2 1 - Elaboracéo e aprovacao do Plano de Saude.

5.1.2 Encontros regulares com as equipes das ESF para debates dos pontos criticos, bem como ter feedbacks por Encontros mensais. 12 2021 Ndmero 120 48 Ndmero
parte dos usuarios referente ao andamento das consultas e exames ofertados.

Acdo N2 1 - Encontros regulares com as equipes das ESF para debates dos pontos criticos, bem como ter feedbacks por parte dos usuarios referente ao andamento das consultas e exames ofertados.

5.1.3 Planejamento de protocolos médicos, enfermagem, psicoldgico, fisioterapéutico e outros servigos ofertados em = Planejamento realizado. 80,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
ambito municipal para aperfeicoar o fluxo de trabalho interno dos profissionais, agilizando assim o processo de
triagem, diminuindo o tempo de espera do usuério até sua contemplagéo com procedimento solicitado.

Acdo N2 1 - Planejamento de protocolos médicos, enfermagem, psicoldgico, fisioterapéutico e outros servigos ofertados em ambito municipal para aperfeicoar o fluxo de trabalho interno dos profissionais, agilizando assim o
processo de triagem, diminuindo o tempo de espera do usuario até sua contemplagdo com procedimento solicitado.

5.1.4 Desenvolver um check list dos itens necesséarios para que os usudrios tenham todos os documentos em maos e = Check list 90,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
possam passar por atendimento no setor de TFD e Controle e avaliagao, evitando assim a falha de desenvolvido.
comunicacao e transtorno com a equipe e o usudrio assistido.

Acdo N2 1 - Desenvolver um check list dos itens necessarios para que os usuarios tenham todos os documentos em maos e possam passar por atendimento no setor de TFD e Controle e avaliagdo, evitando assim a falha de
comunicagao e transtorno com a equipe e o usuario assistido.

5.1.5 Promover a qualificagdo dos profissionais de salde, para estarem sempre aptos em relagdo ao manuseio e Capacitacdo realizada 1 2021 Ndmero 2 8 Ndmero
atualizagdo do SISREG, através da capacitacdo sempre que necessario. anualmente.

Acdo N2 1 - Promover a qualificagdo dos profissionais de salde, para estarem sempre aptos em relagdo ao manuseio e atualizacdo do SISREG, através da capacitagdo sempre que necessério.

5.1.6 Realizar um projeto para viabilizar a oferta de um kit alimentagdo para o paciente e acompanhante Projeto realizado. 90,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
contemplado com consultas/exames fora do domicilio acima de 50km, atendidos de forma regular no setor de
TFD, se preocupando sempre no bem estar e conforto do paciente.

Acdo N2 1 - Realizar um projeto para viabilizar a oferta de um kit alimentagao para o paciente e acompanhante contemplado com consultas/exames fora do domicilio acima de 50km, atendidos de forma regular no setor de
TFD, se preocupando sempre no bem estar e conforto do paciente.

5.1.7 Participar de 80% dos encontros e reunides intergestoras regionais. NiUmero de 80,00 2021  Percentual 80,00 80,00 Percentual
participagdo/Numero de
eventos.

Acao N2 1 - Participar de 80% dos encontros e reunides intergestoras regionais.
5.1.8 Viabilizar recursos para custeio e investimentos na salde de Balneério Rincao. Emendas e recursos 2 2021 Ndmero 2 8 Numero

alocados para
investimentos e

custeio.
Acéo N2 1 - Viabilizar recursos para custeio e investimentos na salide de Balneério Rincdo.
5.1.9 Implantar projeto de qualificacdo permanente da equipe de salde visando a valorizagao profissional e a Projeto de qualificacdo 80,00 2021 Percentual 80,00 80,00 Percentual
humanizacdo do atendimento a populagao. profissional implantado.

Acdo N2 1 - Implantar projeto de qualificacdo permanente da equipe de saude visando a valorizagéo profissional e a humanizagdo do atendimento a populacdo.

5.1.10 Ampliar a oferta de exames de média e alta complexidade. Ampliagao realizada. 20,00 2021 Percentual 50,00 60,00 Percentual
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Acao N2 1 - Ampliar a oferta de exames de média e alta complexidade.
5.1.11 Investir em programas de prevencao de doencas focando no diagnéstico precoce e na adocao de habitos Investimento realizado. 6 2021 Ndmero 100 40 NUmero
saudaveis da infancia a terceira idade reduzindo o uso de medicamentos, realizagdo de procedimentos

cirdrgicos, internacdes e exames de alta complexidade.

Acdo N2 1 - nvestir em programas de prevengdo de doencas focando no diagndstico precoce e na adogao de habitos saudaveis da infancia a terceira idade reduzindo o uso de medicamentos, realizagdo de procedimentos
cirdrgicos, internacdes e exames de alta complexidade.

5.1.12 Promover acao continuada de enfrentamento a COVID-19 visando preservar a qualidade da saude publica em Acoes realizadas. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
todo o territério do municipio.

Acdo N2 1 - Promover acdo continuada de enfrentamento a COVID-19 visando preservar a qualidade da salde publica em todo o territério do municipio.
DIRETRIZ N2 6 - Promover a prevencao das caréncias nutricionais especificas, desnutricao e reducao da prevaléncia do sobrepeso e obesidade e das doencas
cronicas nao transmissiveis.

OBJETIVO N2 6.1 - Controlar e prevenir os agravos e doencas consequentes da inseguranca alimentar e nutricional por meio da estruturagao da atencao nutricional na rede de
atencao a saude, em especial no ambito da atencao primaria e escolas.

N2 Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e avaliacao Prevista Plano(2022- de
da meta Valor Ano Unidade 2024 2025) Medida
de
Medida
6.1.1 Implantacao dos protocolos de seguranga alimentar nas unidades de salde. Percentual de unidades com 20,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual

protocolos implantados.
Acdo N2 1 - Implantagdo dos protocolos de seguranga alimentar nas unidades de saude.

6.1.2 Acompanhar criangas e gestantes do programa bolsa familia. Percentual de criancas e gestantes 80,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
acompanhadas.

Acdo N2 1 - Acompanhar criangas e gestantes do programa bolsa familia.

6.1.3  Promover préticas alimentares saudaveis nas escolas através do PSE, CRESCER SAUDAVEL E Acoes realizadas. 1 2021 NUmero 2 8 Ndmero
NUTRISUS.

Acdo N2 1 - Promover préticas alimentares saudéveis nas escolas através do PSE, CRESCER SAUDAVEL E NUTRISUS.

6.1.4 Promover acOes de avaliacdo nutricional, e seus fatores determinantes a antropometria de individuos = Ac0es realizadas. 1 2021 NUmero 2 8 NUmero
de todas as fases da vida (criangas, adolescentes, adultos, idosos e gestantes).

Acéo N2 1 - Promover agbes de avaliagdo nutricional, e seus fatores determinantes a antropometria de individuos de todas as fases da vida (criancas, adolescentes, adultos, idosos e gestantes).
6.1.5 Acompanhar criangas e gestantes com caréncias nutricionais nas unidades de salde. Percentual de acompanhamento. 90,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Acompanhar criangas e gestantes com caréncias nutricionais nas unidades de saude.
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122 - Administragdo Implantar agendamento programado para idosos. 100,00

Geral
Implantagao dos protocolos de seguranga alimentar nas unidades de satde. 80,00
Elaboracéo e aprovacgao do Plano de Saude. 100,00
Manter a investigagdo dos ébitos de mulheres em idade fértil (MIF). 100,00
Implantar agdes que visam reduzir os animais de rua (cachorros e cavalos). 1
Implantar a coleta de medicamentos vencidos pela Farmacia Central. 80,00
Disponibilizar cotas de exames laboratoriais. 100,00
Implantacdo dos protocolos de cuidado integral ao paciente pelos multiprofissionais na APS. 80,00
Reforma com ampliagdo da unidade de salde Barra Velha. 80,00
Acompanhar criangas e gestantes do programa bolsa familia. 100,00

Encontros regulares com as equipes das ESF para debates dos pontos criticos, bem como ter feedbacks por parte dos usuarios referente ao andamento das consultas e exames 120

ofertados.

Manter a proporgao de registro de ébitos com causa bésica definida. 100,00
Ampliar 100 % de armadilhas para os mosquito da Dengue. 100,00
Ampliar 100 % de vistoria da VISA, considerados prioritarios. 90,00
Realizar agdes de conscientizagdo do uso de benzodiazepinico nas unidades de saude a populagdo do salde mental. 4
Planejamento estratégico com os multiprofissionais e APS para o cuidado aos pacientes. 80,00
Melhoria ao processo de trabalho com capacitagdes continuada. 80,00
Promover préticas alimentares saudaveis nas escolas através do PSE, CRESCER SAUDAVEL E NUTRISUS. 2

Planejamento de protocolos médicos, enfermagem, psicoldgico, fisioterapéutico e outros servigos ofertados em ambito municipal para aperfeigoar o fluxo de trabalho interno dos = 100,00
profissionais, agilizando assim o processo de triagem, diminuindo o tempo de espera do usuario até sua contemplacdo com procedimento solicitado.

Implantar projeto de conscientizagéo sobre sifilis na gestacdo em todas as unidades de satde 80,00
Educagdo permanente para a politica municipal de vigilancia Ambiental. 1
Promover castragao dos cachorros de ruas em parceria com a ONG. 2
Planejamento estratégico com APS para o cuidado integral aos pacientes do CAPS Igara 1
Apoio as acles de prevencdo e promogao da salde na APS pelos multiprofissionais. 15
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Implantar agendamento programado em todas as unidades de salde. 90,00

Promover acdes de avaliagdo nutricional, e seus fatores determinantes a antropometria de individuos de todas as fases da vida (criancas, adolescentes, adultos, idosos e 2
gestantes).
Desenvolver um check list dos itens necessarios para que os usuarios tenham todos os documentos em maos e possam passar por atendimento no setor de TFD e Controle e 100,00

avaliacdo, evitando assim a falha de comunicagdo e transtorno com a equipe e o usudrio assistido.

Aumentar os registros de Doenca de Notificacdo Compulséria Imediata -DNCI, encerrados dentro de 60 dias a partir da data de notificagéo. 100,00
Promover agdes junto as escolas para prevengao da dengue. 2
Ampliar a proporcdo de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. 100,00
Atualizar a lista do REMUME anualmente. 1
Manter convénio com CISAMREC para exames e consultas do MAC. 1
Ampliar oferta de atendimentos para fonoaudidloga. 80,00
Implantar a saude do trabalhador nos bairros. 90,00
Acompanhar criangas e gestantes com caréncias nutricionais nas unidades de salde. 100,00
Promover a qualificagdo dos profissionais de salde, para estarem sempre aptos em relagdo ao manuseio e atualizagdo do SISREG, através da capacitagdo sempre que 2

necessario.
Fazer campanha de vacinagéo de jovens e adultos. 2

Identificar as ocupagdes que apresentam maiores incidéncias de agravos relacionados ao trabalho, possibilitando a definicdo de agdes de promogao, prevengao, vigilancia e 100,00
assisténcia, de forma mais adequada.

Promover agdes junto aos profissionais da APS para orientagdes no uso de medicamentos controlados. 1
Manter convénio com Hospital Sdo Donato para urgéncias e emergéncias. 1
Implantar grupos terapéuticos para jovens e criangas c/psicéloga(o). 8
Reunides de equipe com coordenacdo APS, uma vez ao més. 100,00
Realizar um projeto para viabilizar a oferta de um kit alimentacéo para o paciente e acompanhante contemplado com consultas/exames fora do domicilio acima de 50km, 100,00

atendidos de forma regular no setor de TFD, se preocupando sempre no bem estar e conforto do paciente.

Implantar grupos terapéuticos por idade e patologias com psicéloga(o) 5
Manter horério estendido de atendimentos na unidade centro. 100,00
Participar de 80% dos encontros e reunides intergestoras regionais. 80,00
Implantar Capacitagdes aos profissionais de Salde quanto a notificacdes de agravos. 2
Implantar grupos de prevengado a obesidade infantil. 2
Implantar grupos de HIPERDIA nas unidades de saude. 80,00
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Viabilizar recursos para custeio e investimentos na salde de Balneério Rincao.

Ampliar rede de informatizagdo das unidades de saude.

Implantar projeto de qualificacdo permanente da equipe de saude visando a valorizagao profissional e a humanizagdo do atendimento a populacao.
Acessibilidade com rampas nas unidades de saude.

Ampliar a oferta de exames de média e alta complexidade.

Implantar Satde do trabalhador na unidade centro, com sala de vacina até as 21 horas.

Investir em programas de prevencao de doengas focando no diagnéstico precoce e na adogao de habitos saudaveis da infancia a terceira idade reduzindo o uso de
medicamentos, realizacdo de procedimentos cirdrgicos, internacdes e exames de alta complexidade.

Implantar agdes de cuidados e orientagdes no puerpério.
Promover acao continuada de enfrentamento a COVID-19 visando preservar a qualidade da saude publica em todo o territério do municipio.
Implantar acdes de educacdo sexual e responsabilidade.
Implantar agdes da saude bucal nos sdbados.
Reforma e ampliacdo da sala de odontologia da unidade centro.
Manter insumos da odontologia e APS com estoque disponivel.
301 - Atengdo Bésica Implantar agendamento programado para idosos.
Implantagao dos protocolos de seguranca alimentar nas unidades de saude.
Manter a investigagéo dos ébitos de mulheres em idade fértil (MIF).
Disponibilizar cotas de exames laboratoriais.
Implantacdo dos protocolos de cuidado integral ao paciente pelos multiprofissionais na APS.
Reforma com ampliagdo da unidade de salde Barra Velha.
Acompanhar criangas e gestantes do programa bolsa familia.

Encontros regulares com as equipes das ESF para debates dos pontos criticos, bem como ter feedbacks por parte dos usuarios referente ao andamento das consultas e exames
ofertados.

Manter a proporgdo de registro de ébitos com causa bésica definida.

Realizar agdes de conscientizagdo do uso de benzodiazepinico nas unidades de salde a populagao do salide mental.
Planejamento estratégico com os multiprofissionais e APS para o cuidado aos pacientes.

Melhoria ao processo de trabalho com capacitagdes continuada.

Promover préticas alimentares saudaveis nas escolas através do PSE, CRESCER SAUDAVEL E NUTRISUS.
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Planejamento de protocolos médicos, enfermagem, psicoldgico, fisioterapéutico e outros servicos ofertados em ambito municipal para aperfeicoar o fluxo de trabalho interno dos
profissionais, agilizando assim o processo de triagem, diminuindo o tempo de espera do usuéario até sua contemplagdo com procedimento solicitado.

Implantar projeto de conscientizagéo sobre sifilis na gestagéo em todas as unidades de satde
Planejamento estratégico com APS para o cuidado integral aos pacientes do CAPS Igara
Apoio as acles de prevencdo e promocao da salde na APS pelos multiprofissionais.
Implantar agendamento programado em todas as unidades de salde.

Promover acdes de avaliagdo nutricional, e seus fatores determinantes a antropometria de individuos de todas as fases da vida (criancas, adolescentes, adultos, idosos e
gestantes).

Desenvolver um check list dos itens necesséarios para que os usuarios tenham todos os documentos em maos e possam passar por atendimento no setor de TFD e Controle e
avaliacdo, evitando assim a falha de comunicacgéo e transtorno com a equipe e o usuario assistido.

Ampliar oferta de atendimentos para fonoaudiéloga.

Implantar a salde do trabalhador nos bairros.

Acompanhar criangas e gestantes com caréncias nutricionais nas unidades de salde.

Fazer campanha de vacinagao de jovens e adultos.

Promover acdes junto aos profissionais da APS para orientagdes no uso de medicamentos controlados.
Implantar grupos terapéuticos para jovens e criancas c/psicéloga(o).

Reunides de equipe com coordenagdo APS, uma vez ao més.

Realizar um projeto para viabilizar a oferta de um kit alimentagdo para o paciente e acompanhante contemplado com consultas/exames fora do domicilio acima de 50km,
atendidos de forma regular no setor de TFD, se preocupando sempre no bem estar e conforto do paciente.

Ampliar os testes de PPD, BAAR para casos suspeitos e rastreamentos de tuberculose.

Implantar grupos terapéuticos por idade e patologias com psicéloga(o)

Manter horério estendido de atendimentos na unidade centro.

Implantar Capacitacdes aos profissionais de Salde quanto a notificacdes de agravos.

Implantar grupos de prevencgdo a obesidade infantil.

Implantar grupos de HIPERDIA nas unidades de salUde.

Ampliar rede de informatizagdo das unidades de saude.

Implantar projeto de qualificacdo permanente da equipe de saude visando a valorizagdo profissional e a humanizagdo do atendimento a populacao.
Acessibilidade com rampas nas unidades de saude.

Implantar Salde do trabalhador na unidade centro, com sala de vacina até &s 21 horas.

Implantar a¢des de cuidados e orientagdes no puerpério.
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Implantar agdes de educagdo sexual e responsabilidade.

Implantar a¢des da saude bucal nos sabados.

Reforma e ampliacdo da sala de odontologia da unidade centro.

Manter insumos da odontologia e APS com estoque disponivel.

Disponibilizar cotas de exames laboratoriais.

Planejamento estratégico com APS para o cuidado integral aos pacientes do CAPS Igara
Manter convénio com CISAMREC para exames e consultas do MAC.

Manter convénio com Hospital Sdo Donato para urgéncias e emergéncias.

Ampliar a oferta de exames de média e alta complexidade.

Investir em programas de prevencgao de doengas focando no diagndstico precoce e na adogdo de héabitos saudaveis da infancia a terceira idade reduzindo o uso de
medicamentos, realizacdo de procedimentos cirdrgicos, internacdes e exames de alta complexidade.

Implantar a coleta de medicamentos vencidos pela Farmécia Central.

Realizar agdes de conscientizagdo do uso de benzodiazepinico nas unidades de salde a populagcdo do salde mental.
Atualizar a lista do REMUME anualmente.

Promover acdes junto aos profissionais da APS para orientagdes no uso de medicamentos controlados.

Implantar agdes que visam reduzir os animais de rua (cachorros e cavalos).

Ampliar 100 % de vistoria da VISA, considerados prioritarios.

Ampliar 100 % de armadilhas para os mosquito da Dengue.

Promover castracdo dos cachorros de ruas em parceria com a ONG.

Educagdo permanente para a politica municipal de vigilancia Ambiental.

Ampliar a proporgao de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.
Promover agdes junto as escolas para prevengao da dengue.

Implantar a satde do trabalhador nos bairros.

Identificar as ocupagdes que apresentam maiores incidéncias de agravos relacionados ao trabalho, possibilitando a definicdo de agdes de promogao, prevengao, vigilancia e
assisténcia, de forma mais adequada.

Implantar Saude do trabalhador na unidade centro, com sala de vacina até &s 21 horas.
Manter a investigacéo dos ébitos de mulheres em idade fértil (MIF).
Ampliar 100 % de armadilhas para os mosquito da Dengue.

Manter a proporgao de registro de ébitos com causa basica definida.
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Educagdo permanente para a politica municipal de vigilancia Ambiental.

Implantar projeto de conscientizacdo sobre sifilis na gestagdo em todas as unidades de saude

Promover acdes junto as escolas para prevengdo da dengue.

Aumentar os registros de Doenca de Notificacdo Compulséria Imediata -DNCI, encerrados dentro de 60 dias a partir da data de notificagéo.

Identificar as ocupagdes que apresentam maiores incidéncias de agravos relacionados ao trabalho, possibilitando a definicdo de agdes de promogao, prevengao, vigilancia e
assisténcia, de forma mais adequada.

Fazer campanha de vacinacao de jovens e adultos.

Ampliar os testes de PPD, BAAR para casos suspeitos e rastreamentos de tuberculose.

Implantar Capacitacdes aos profissionais de Salde quanto a notificacdes de agravos.

Promover acao continuada de enfrentamento a COVID-19 visando preservar a qualidade da saude publica em todo o territério do municipio.
306 - Alimentacao e Implantacdo dos protocolos de seguranca alimentar nas unidades de salde.
Nutrigcao

Acompanhar criangas e gestantes do programa bolsa familia.

Promover préticas alimentares saudaveis nas escolas através do PSE, CRESCER SAUDAVEL E NUTRISUS.

Promover acdes de avaliagdo nutricional, e seus fatores determinantes a antropometria de individuos de todas as fases da vida (criancas, adolescentes, adultos, idosos e
gestantes).

Acompanhar criangas e gestantes com caréncias nutricionais nas unidades de salde.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satude por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas destinados destinados
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Saude
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informacgdes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administragao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente N/A 10.735.000,00 4.085.000,00 290.000,00 N/A N/A N/A N/A 15.110.000,00
Bésica

Capital N/A 555.000,00 67.000,00 40.000,00 4.000,00 N/A N/A N/A 666.000,00
302 - Assisténcia = Corrente N/A N/A 210.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 210.000,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitdria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia Corrente N/A 80.000,00 130.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 210.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacao e
Nutricao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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